ZARZADZENIE Nr 47.2022
Burmistrza Miasta D¢blin
z dnia 23 marca 2022 r.

w sprawie organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony w 2022 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2022 r., poz. 559), art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz. U. 2021 r.,, poz. 372 ze zm.)
oraz § 1 zarzadzenia nr 20 Wojewody Lubelskiego z dnia 3 lutego 2022 r. w sprawie
organizacji wykonywania zadarn w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2022 roku,
zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

1. Okresla si¢ organizacje¢ zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony na terenie
miasta Deblin w 2022 roku.

2. Ustala si¢ zasady organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony na terenie miasta D¢blin w 2022 roku, stanowigce zatgcznik
do zarzadzenia.

3. Zadania obronne okreslaja odrebne przepisy.

§2
Zobowigzuje si¢ naczelnikéw wydziatléw, kierownikéw komoérek organizacyjnych urzedu,
kierownikéw podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do realizacji zadan
okreslonych w § 1.

§3
Nadzér nad koordynacja i wykonaniem zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Deblin.

§4
Tracg moc:

1) Zarzadzenie Nr 50.2021 Burmistrza Miasta Deblin z dnia 21 kwietnia 2021 r.
w sprawie organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w 2021 roku,

2) Zarzadzenie Nr 148.2021 Burmistrza Miasta De¢blin z dnia 16 listopada 2021 r.
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie organizacji i wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony w 2021 roku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do zarzgdzenia nr 47.2022
Burmistrza Miasta Deblin z dnia 23 marca 2022 r.

I. OGOLNE ZASADY ORGANIZACJI I WYKONYWANIA ZADAN W RAMACH

1.

POWSZECHNEGO OBOWIAZKU OBRONY W 2022 ROKU.

§1

Zasadniczym celem wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony

w 2022 r. w miescie Deblin jest zapewnienie cigglosci dziatania organow

administracji publicznej miasta i ich struktur wykonawczych w warunkach wyzszych

stanow  gotowo$ci  obronnej  panstwa oraz  standw  nadzwyczajnych

w zakresie realizacji zadan obronnych.

Glowny wysitek w 2022 r. bedzie skupiony na:

1) wdrozeniu rekomendacji Strategicznego Przegladu Obronnego przez organy
administracji publicznej miasta,

2) opracowaniu planu operacyjnego funkcjonowania miasta w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 W czasie wojny,
oraz programu szkolenia obronnego miasta na lata 2021-2023,

3) sprawdzeniu i weryfikacji przyjetych rozwigzan formalno - prawnych
i organizacyjnych oraz obwigzujgcych procedur dzialania, a takze dokonanie
oceny wspotdzialania organéw administracji publicznej, ktére realizujg zadania
obronne,

4) dalszym doskonaleniu zespoléw zadaniowych do opracowania nowej edycji
dokumentacji planowania operacyjnego w miescie,

5) realizacji zalecen pokontrolnych i usunieciu niedociggnie¢ stwierdzonych w czasie
kontroli problemowych wykonywania zadan obronnych w miescie w zakresie
ujmowania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w regulaminach
organizacyjnych i zakresach kompetencyjnych pracownikéw zatrudnionych
w urzgdach obshugujacych organy samorzadu terytorialnego.

Realizacja w 2022 r. dziatan wdrazajgcych, okreslonych w:

1) Strategii rozwoju systemu bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej
2022 (SRSBN RP), przez podmioty odpowiedzialne za umacnianie
bezpieczenstwa narodowego, w zakresie:

a. celu 2. priorytetu 2.4. kierunku 2.4.4. (doskonalenie wspétpracy cywilno —
wojskowej /CIMIC/),

b. celu 5. priorytetu 5.2. kierunku 5.2.1. (dzialania na rzecz spojnosci
procesOw  planowania obronnego /operacyjnego/ 1 zarzadzania
kryzysowego).

2) zarzgdzeniu Nr 5 Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 lutego 2019 r. w sprawie
wykazu przedsigwzigé i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego (SZK) oraz
rozporzqdzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 25 lipca 2016 r. w sprawie zakresu
przedsiewzie¢ wykonywanych w poszczegolnych stopniach alarmowych i stopniach
alarmowych CRP2, przez organy administracji publicznej oraz kierownikéw stuzb
1 instytucji wlasciwych w sprawach bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego,
w zakresie:

a. stopni alarmowych i stopni alarmowych dla zagrozen w cyberprzestrzeni
Rzeczypospolitej Polskie;j,

b. przedsiewzigé systemu zarzadzania kryzysowego.

§2
Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie planowania obronnego sg nastepujace:
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1) w zakresie planowania operacyjnego:

a)

b)

c)

d)
€)

zapoznanie si¢ z wypisami z Planu operacyjnego funkcjonowania wojewéddztwa
lubelskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa
1 w czasie wojny,

opracowanie i uzyskanie zatwierdzenia planu operacyjnego funkcjonowania miasta
w warunkach zewnegtrznego zagrozZenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny
(POF M),

zaktualizowanie procedur realizacji zadan operacyjnych ujetych w kartach realizacji
zadan operacyjnych (KRZO) sporzadzonych przez koordynatoréw realizatorow zadan
operacyjnych,

dokonanie bilansu personelu medycznego na obszarze miasta Deblin,

kontynuowanie dziatan w zakresie przygotowania struktur miasta do dziatania
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny
poprzez zapewnienie regularnosci szkolenia obronnego prowadzonego w formie zajec
praktycznych, szczegdlnie ¢wiczen obronnych a takze gier i treningdw.

2) w zakresie programowania obronnego:

a)

opracowanie i przestanie Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych
Przygotowan Obronnych za rok 2021 i przestanie jej Dyrektorowi WBiZK
Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego.

§3

Szczegdtowe kierunki dzialania w zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych Sit Wzmocnienia
— SSW) oraz innych jednostek organizacyjnych sg nastepujace: -

)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

organizowanie i koordynowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony przez podleglte, podporzadkowane i nadzorowane jednostki
organizacyjne,
dokonanie przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej i dokonanie w razie
potrzeby ich uzgodnien z Wojskowym Komendantem Uzupelien w Pufawach i
Komendantem Powiatowym Policji w Rykach,
dokonanie przegladu i aktualizacji planéw rozplakatowania obwieszczenn Ministra
Obrony Narodowej w zwigzku z ogloszeniem powszechnej mobilizacji,
udziat w akcji kurierskiej Powiatu Ryckiego bez dorgczania kart powolania, w celach
szkolenia 0s6b przewidzianych do udzialu w akcji kurierskiej zgodnie z Programem
¢wiczen obronnych wojewddztwa lubelskiego na lata 2022-2026,
prowadzenie prac w zakresie reklamowania oséb od obowigzku pelnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i wojny,
utrzymanie i aktualizacja posiadanej dokumentacji dotyczgcej swiadczeri na rzecz
obrony, w tym szczegélnie realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych i prowadzenie jej
zgodnie z ustaleniami wynikajacymi z rozporzadzen Rady Ministrow w tym zakresie,
aktualizacja:
a. planu $wiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny gminy miasto Deblin (NHM 0616011),
b. planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny na terenie gminy miasto Deblin (NJM 0616011),
sporzadzenie:
a. planu $wiadczen osobistych gminy miasto Deblin na rok 2022,
b. planu swiadczen rzeczowych gminy miasto Deblin na rok 2022,
c. zestawienia $wiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie
gminy miasto Deblin w roku 2022,
d. zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie
gminy miasto Deblin w roku 2022,



9) przestrzeganie ustalen KPA w zakresie prowadzonych postgpowan zwigzanych
z nakladaniem i egzekwowaniem $§wiadczen na rzecz obrony,

10) realizacja obowiazkéw panstwa-gospodarza (HNS) na terenie miasta, wspotdzialanie
w przygotowaniach oraz wymianie informacji z wlasciwymi organami administracji
wojskowej, rzadowej i samorzgdowej oraz wspdluczestnictwo w przygotowaniu
projektu bazy HNS, a takze aktualizacja Punktu Kontaktowych HNS.

§4
Szczegotowe kierunki dzialania w zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania
s3 nastepujace:

1) doskonalenie przedsigwzie¢ w zakresie przygotowania urzedu do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa paristwa i w czasie wojny,

2) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania urzedu
obslugujacego organ administracji publicznej, dokumentéw wspomagajgcych
kierowanie:

a. instrukcji i regulaminu pracy na stanowisku kierowania,

b. planu ochrony oraz dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia
funkcjonowania na stanowisku kierowania i zapasowym miejscu pracy,

c. dokumentacji statego dyzuru,

d. zestawienia (wykazu) $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych
do realizacji w razie ogloszenia mobilizacji i W czasie wojny
do zabezpieczenia funkcjonowania Burmistrza Miasta na stanowisku
kierowania;

3) dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajacych z obowigzujgcych aktéw
prawnych oraz ujecie ich tresci w regulaminie organizacyjnym urzedu, podleglych
im jednostek organizacyjnych oraz w zakresach czynnosci pracownikéw realizujgcych
zadania obronne,

4) kontynuowanie dzialan w zakresie modernizacji i utrzymania stanowiska kierowania
Burmistrza Miasta w stalej siedzibie urz¢du oraz zapasowym miejscu pracy,

5) zgrywanie systemu lgcznosci przewodowej i bezprzewodowej w celu zapewnienia
sprawnego obiegu informacji,

6) szkolenie obsad stalego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa.

§5
Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie przygotowania oraz wykorzystania
podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa:
1) aktualizacja planu przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych
na potrzeby obronne panstwa,
2) opracowanie bilansu personelu medycznego na administrowanym terenie,

§6
Szczegbdtowe kierunki dziatania w zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa
$3 nastepujace:

1) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku
publicznego oraz ochrony oséb i obiektow podlegajgcych obowigzkowej ochronie
na obszarze miasta,

2) prowadzenie rozpoznawania i przeciwdzialania  zagrozeniom  godzacym
w bezpieczenistwo i obronno$¢ panstwa: w zakresie terroryzmu i nielegalnego
przekraczania granicy panstwowej przez cudzoziemcow,

3) kontynuowanie przedsigwzig¢ zwiazanych z zapewnieniem warunkOw bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa, w tym ochrone ludnosci i majgtku narodowego



D

2)

przed skutkami zbrojnych i innych oddziatywan kryzysowych, réwniez
terrorystycznych i wojennych, na administrowanym terenie.

§7
Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie szkolenia obronnego sa nastepujace:
udzial w zorganizowanym przez Wojewode Lubelskiego oraz inne szczeble nadrzgdne
formach szkolenia obronnego (w razie wytypowania przez szczebel nadrzedny
do uczestnictwa);
opracowanie rocznego wykazu planowanych ¢wiczen w roku 2023 i przestanie
go Wojewodzie Lubelskiemu.

§8

Szczegbtowe kierunki dziatania w zakresie dziatalnosci organizacyjnej, nadzoru,

kontroli oraz sprawozdawczosci sa nastgpujace:

1

»

opracowanie na podstawie zarzadzenia Wojewody zarzadzenia wiasnego w sprawie
realizacji zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2022 r. oraz
kalendarzowego planu dziatania zakresie wykonywania zadan obronnych na rok 2022,
opracowanie Planu Kontroli wykonywania zadan obronnych w 2022 r.,
sporzadzenie i przestanie Wojewodzie Lubelskiemu za posrednictwem dyrektora
Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie:
a) zestawienia Swiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie
gminy miasto Deblin w roku 2022,
b) zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie
gminy miasto Deblin w roku 2022,
c) sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z doreczeniem kart powotania
w trybie akcji kurierskiej na terenie gminy miasto Deblin za rok 2021.

§9

Szczegolowe kierunki dziatania w zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan

obronnych sg nastepujgce:

D

2)

3)

przedsigwzigcia planistyczne w zakresie aktualizacji (opracowania) planu
operacyjnego, w tym uzgadnianie jego elementéw skladowych, zawieranie
stosownych porozumien oraz inne czynnosci majgce charakter niejawny, zgodnie
z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 742), '

na potrzeby procesu aktualizacji (opracowania) planu operacyjnego craz jego
uzgadniania i zawierania stosownych porozumien, prace wykonywaé¢ w kancelarii
niejawnej Urzedu Miasta oraz wyznaczy¢ osoby posiadajace stosowne poswiadczenia
bezpieczenstwa;

dokumenty niejawne dotyczace planowania operacyjnego wykonywaé na sprzgcie
komputerowym dostosowanym do wymogéw ochrony informacji niejawnych
o odpowiedniej klauzuli oraz dopuszczonym przez wiasciwa jednostke organizacyjng
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego.



II. REALIZACJA ZADAN W RAMACH POWSZECHNEGO OBOWIAZKU
OBRONY W MIESCIE DEBLIN W 2022 ROKU.

Zadanie w zakresie

L. p. B I — Wykonawca Termin
1. W zakresie planowania obronnego.
1 Opracowanie Planu Operacyjnego
Funkcjonowania Miasta w warunkach Zgodnie

zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny oraz uzgodnienie

go z Wojewodg Lubelskim poprzez
Dyrektora WBiZK LUW.

Pracownicy Urzedu
Miasta Deblin
zaangazowani

w zadanie

z Zarzadzeniem
nr 140 Wojewody
Lubelskiego z dnia

27 maja 2021 r.

o

Aktualizacja modutéw zadaniowych

Pracownicy Urzedu

stopni alarmowych 1 stopni Miasta De¢blin :
alarmowych CRP. . zaangaZoSvani Eaeigy
w zadanie
3. Aktua!izacja Pl.anu Qperacyjnego Pracownicy Urzedu
Funkcjonowania Miasta w warunkach Miasta Deblin
zewnetrznego zagrozenia . : Proces ciagly
bezpieczenstwa panstwa i w czasie R R
: w zadanie
wojny.
4. Aktualizacja:
a) Planu swiadczen osobistych
przewidzianych do wykonania
w razie ogloszenia mobilizacji
1 w czasie wojny gminy miasto | Pracownicy Urzedu
Deblin (NHM 0616011), Miasta Deblin Bross iy
b) Planu $wiadczen rzeczowych zaangazowani
przewidzianych do realizacji w zadanie
w razie ogloszenia mobilizacji
1 w czasie wojny na terenie
gminy miasto Deblin
(NJM 0616011).
5. Aktualizacja kart realizacji zadan Pracownicy Urzedu
operacyjnych (KRZO). Miasta Deblin Proces ciagly
zaangazowani
w zadanie
2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sil Zbrojnych RP i wojsk
sojuszniczych (Sojuszniczych Sil Wzmocnienia) oraz innych jednostek
organizacyjnych.
L Sprawowanie nadzoru nad

wykonywaniem zadan na rzecz Sit
Zbrojnych RP ze szczegélnym
uwzglednieniem:

a) $wiadczen osobistych
i rzeczowych,

b) reklamowania od obowigzku
pelnienia czynnej stuzby
wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny.

Sekretarz Miasta

Zadanie state




Nadzorowanie wykonywanych
przedsiewzig¢é¢ umozliwiajacych
mobilizacyjne rozwinigcie Sit
Zbrojnych RP, ze szczegblnym
uwzglednieniem:
a) przygotowania
i przeprowadzenia rejestracji
na potrzeby powszechnego
obowigzku obrony,
b) przygotowania
1 przeprowadzenia kwalifikacji
wojskowej,
c) Akcji Kurierskiej.

Burmistrz Miasta

Zadanie state

Udziat w przeprowadzeniu na terenie
swojego dziatania akcji kurierskie)
bez dor¢czania kart powolania,

w celach szkolenia oséb

Burmistrz Miasta

Zgodnie
Z programem
¢wiczen obronnych

przewidzianych do udziatu w akc;ji Wojewodztwa
kurierskiej, w Powiecie Ryckim Lubelskiego na lata
(w razie uzyskania zgody Wojewody 2022-2026
Lubelskiego).

Sporzadzenie aktualizacji Bazy Zgodnie

Danych HNS i przestanie jej . . z otrzymanymi
do WBiZK LUW w Lubliiﬁe Pumniotiz Minsia odrgbnym pismem
wytycznymi
Sporzadzenie:
a) Planu $wiadczen osobistych
miasta Deblin na rok 2023, Burmistrz Miasta 31.12.2022 r.
b) Planu $wiadczen rzeczowych
miasta Deblin na rok 2023.
Prowadzenie postepowan
administracyjnych w przedmiocie
$wiadczen rzeczowych na rzecz Burmistrz Miasta Proces ciagly

obrony oraz §wiadczen osobistych
na rzecz obrony.

. W zakresie zadan dotyczacych podsy

stemu kierowania.

Aktualizacja dokumentéw
wspomagajgcych kierowanie:

a) instrukcji i regulaminu pracy
na stanowisku kierowania
1 zapasowym miejscu pracy,

b) dokumentacji organizacji
przemieszczenia i zapewnienia
funkcjonowania na stanowisku
kierowania i zapasowym
miejscu pracy,

¢) dokumentacji stalego dyzuru,

d) wykazu $wiadczen osobistych
1 rzeczowych przewidzianych
do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji

Sekretarz Miasta

1 w czasie wojny

Zadanie state




do zabezpieczenia
funkcjonowania stanowiska
kierowania i zapasowego
miejscu pracy.

Wyposazanie w miar¢ mozliwosci
obiektoéw przeznaczonych na
stanowisko kierowania i zapasowe
miejsce pracy.

Sekretarz Miasta

Zadanie state

Identyfikacja zadan obronnych
wynikajacych z obowigzujgcych
aktow prawnych i ujecie ich

w regulaminie organizacyjnym urzedu
oraz zakresach pracownikow
realizujgcych zadania obronne.

Sekretarz Miasta

Zadanie state

na potrzeby obronne panstwa.

. W zakresie przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych

Aktualizacja planu przygotowan oraz
wykorzystania podmiotéw
leczniczych na potrzeby obronne
panstwa w zakresie:
1) opracowania danych do
bilansu personelu medycznego
za 2021 r.

Burmistrz Miasta

Proces ciagly

. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa.

Realizowanie zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, waznych
0s0b 1 obiektow.

Burmistrz Miasta

Zadanie stale

Prowadzenie rozpoznania

1 przeciwdziatania zagrozeniom
terrorystycznym i nielegalnego
przekraczania granicy.

Burmistrz Miasta

Zadanie state

Kontynuowanie przedsigwziec¢
zwigzanych z zapewnieniem
warunkow bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa,
w tym ochrone ludnosci i majatku
narodowego przed skutkami
zbrojnych i innych oddzialywan
kryzysowych, réwniez
terrorystycznych 1 wojennych,

na administrowanym terenie.

Burmistrz Miasta

Zadanie stale

. W zakresie szkolenia obronnego.

Udzial éwiczeniach, treningach oraz

Burmistrz Miasta

W razie wytypowania

innych formach szkolenia obronnego i e do udziahu
. _ oraz pracownicy ; ;
organizowanych przez szczeble Vi Miiasta w szkoleniu
nadrzedne ¢
Sporzadzenie i przestanie do
x Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Burmistrz Miasta 30.04.2022 1.

Zarzadzania Kryzysowego




Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego:
1) zapotrzebowania na przydziat
srodkéw na zabezpieczenie ¢wiczenia
obronnego w roku 2023,

7. W zakresie dzialalno$ci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz
sprawozdawczosci.

Zgodnie z Planem W terminach
Kontroli okreslonych w Planie
Wykonywania Zadan | Kontroli

Obronnych Miasta Wykonywania Zadan

Przeprowadzenie kontroli
problemowych wykonywania zadan
obronnych.

Deblin na 2022 r. Obronnych Miasta

Deblin na 2022 r.
Opracowanie zarzadzenia w sprawie
vealizac)] 2adan W, ramach Butmistrz Miasta 28.02.2022 .
powszechnego obowigzku obrony
w2022 r.
Sporzadzenie i przestanie
do Wydziatu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego LUW 31.08.2022 r.
w Lublinie zestawienia $wiadczen Burmistrz Miasta (wg. stanu na dzien
osobistych przewidzianych 31.12.2021r.)
do realizacji na terenie miasta Deblin
w roku 2022.
Sporzadzenie i przestanie
do Wydziatu Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego LUW 31.08.2022 r.
w Lublinie zestawienia $wiadczen Burmistrz Miasta (wg. stanu na dzien
rzeczowych przewidzianych 31.12.2021r.)
do realizacji na terenie miasta Deblin
w roku 2022,

8. W zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych

Utrzymywanie odpowiedniej
infrastruktury technicznej na potrzeby Pelnomocnik ds.

procesu opracowania planu ochrony informacji Proces ciagly
operacyjnego oraz jego uzgadniania niejawnych

i zawierania stosownych porozumien.

Aktualizacja wykazu

(petnomocnictw) 0s6b posiadajgcych

. ‘ Pelnomocnik ds.
stosowne poswiadczenia

bezpieczenstwa, odpowiedzialnych ochrqny gy Froces ety
: : niejawnych

za opracowanie planu operacyjnego

(Jego elementow).

Dostosowanie systemow i sieci

teleinformatycznych do wykonywania

dokumentéw niejawnych

o odpowiedniej klauzuli zgodnie Petnomocnik ds.

rozporzgdzeniem Prezesa Rady ochrony informacji Proces ciagly

Ministréw z dnia 20 lipca 2011 r. niejawnych

W sprawie podstawowych wymagan
bezpieczenstwa teleinformatycznego
(Dz. U. Nr 159, poz. 948).




