ZARZADZENIE NR 19.2015
Burmistrza Miasta De¢blin
z dnia 3 marca 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Swietlic funkejonujgcych w osiedlach ,,Lotnisko”,

»Masow”, ,Mierzwigczka”, ,,Mlynki”, ,,Wi§lana”.

Na podstawie art. 33 ust. 3 oraz art. 30 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zmianami) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1
1. Wprowadzam Regulamin Swietlicy funkcjonujacej w osiedlu ,,Lotnisko”, stanowiacy
zalacznik nr 1.
2. Wprowadzam Regulamin Swietlicy funkcjonujacej w osiedlu ,,Masdéw”, stanowiacy
zatgcznik nr 2.
3. Wprowadzam Regulamin Swietlicy funkcjonujgcej w osiedlu ,,Mierzwigczka”, stanowiacy
zalacznik nr 3.
4. Wprowadzam Regulamin Swietlicy funkcjonujacej w osiedlu ,,Mitynki”, stanowiacy
zalgcznik nr 4.
5. Wprowadzam Regulamin Swietlicy funkcjonujacej w osiedlu ,,Wislana”, stanowiacy
zatacznik nr 5.
§2
Traci moc zarzadzenie Nr 140.2014 Burmistrza Miasta Deblin z dnia 14 listopada 2014 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Swietlic Osiedlowych.
§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Deblin.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgceznik nr 1

do Zarzadzenia nr 19.2015
Burmistrza Miasta Deblin
z dnia 3 marca 2015

REGULAMIN SWIETLICY
FUNKCJONUJACEJ W OSIEDLU ,,LOTNISKO”

Rozdzial 1. ,
POSTANOWIENIA OGOILNIE.

§ 1

Regulamin $wietlicy funkcjonujgeej w osiedlu L Lotnisko™ ustala porzadek wewnetrzny zwigzany
7 procesem pracy 1 uczestnictwa w Swietlicy.

82
S £
Miasto Deblin prowadzi $wietlice w osiedlu ,.Lotnisko™, zwang dalej ..$wictlicg” z siedzibg

w Dgblinie przy ul. Dywizjonu 303 nr 8.

Rozdzial 2.
ORGANIZACIA PRACY.

§ 3

1. Swietlica jest czynna w dni powszednie od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy.

2. Godziny otwarcia $wietlicy okresla harmonogram, dostosowany do pracy $wietlicy oraz
zaje¢ prowadzonych dla uczestnikow i potrzeb mieszkancow.

3. Opiekunem $wietlicy odpowiedzialnym za jej funkcjonowanice i dzialalno$¢ jest osoba,
dzialajgca na podstawie zawartej z Burmistrzem Miasta Deblin umowy, ktérej praca moze
by¢ wspomagana przez stazystow 1 wolontariuszy.

4. Do obowigzkow opiekuna swietlicy nalezy:

1) wspolpraca z samorzadem lokalnym oraz innymi podmiotami spolecznymi,
2) dbanie o czystos¢ obiektu,
3) dbanie o urzgdzenia i sprzet znajdujgey sie w swietlicy,
4) udost¢pnianic  obiektu micszkancom zgodnie z ustalonym harmonogramem,
na zebrania i spotkania oraz imprezy i uroczystosci okolicznosciowe,
5) wspolorganizowanie imprez Srodowiskowych,
6) zglaszanic usterek, awarii, biezgeych potrzeb,
7) udostepnianie i zapoznawanic 0sob z regulaminem korzystania z obiektu,
8) opracowanie harmonogramu imprez kulturalnych i rocznych plandéw pracy swietlicy,
9) prowadzenie zaje¢ profilaktycznych polegajgcych na:
a) organizowaniu pomocy w nauce,
b) organizowaniu gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizyczne;j,
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¢) organizowaniu zaje¢ majgeych na celu ujawnianie i rozwijanie zainteresowan,
zamitowan, uzdolnien.
5. Opickun $wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony mu  sprzet
i urzadzenia, stanowigce wyposazenie $wietlicy.
6. Zajecia mogg prowadzi¢ rowniez inne osoby upowaznione przez Burmistrza Miasta Deblin.
7. Uczestnictwo w zajeciach jest dobrowolne i nicodplatne.
Koordynatorem $wietlicy jest osoba upowazniona przez Burmistrza Miasta Deblin.

o

Rozdzial 3. ,
CEL DZIALALNOSCI.

§ 4
Dzialalnos¢ $wietlicy ma na celu: integracj¢ $rodowiska lokalnego, inicjowanie aktywnosci
mieszkancoéw 1 wspieranie inicjatyw lokalnych, prowadzenic dzialalnosei kulturalno-o$wiatowej,
sportowe] oraz realizacje zadan natozonych na gming ustawg z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu
w trzezwoscel 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tj. Dz U. z 2012 r., poz. 1356 ze zmianami)
uszezegolowionych  w  uchwalonym  corocznic przez Radg Miasta Programic  Profilaktyki
1 Rozwigzywanic Problemow Alkoholowych.
§5
Cele dzialalnosci $wietlicy mogg by¢ realizowane przez:
1)  upowszechnianie i promowanie twdrczosci artystyczne;,
2)  organizowanie réznych form zespotowego 1 indywidualnego uczestnictwa w kulturze,
3)  prowadzenie dziatalnosci kulturalnej adresowancj do réznych grup wickowych spolecznoscei
lokalne), w tym szczegdlnie dzieci 1 miodziezy,
4)  organizowanie roéznych form edukacji kulturalnej,
5)  ksztahowanie wzorcow aktywnego spedzania wolnego czasu,
6) organizowanie imprez kulturalnych 1 profilaktycznych (konkursy, turnieje, spotkania
okolicznosciowe, itp.),
7)  wspicranie realizacji zadan statutowych organizacji dzialajgcych na terenie osiedla, w tym
zarzgdu osiedla,
8)  programy opickunczo — wychowawcze,
9)  rozwijanie zainteresowan,
10)  promowanic zdrowego stylu zycia,
11)  prowadzenie zaj¢¢ sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,
12)  integracj¢ spoleczng uczestnikow ze $rodowiskiem lokalnym,
13)  inspirowanic nowych form dzialalno$ci kulturalne;.

Rozdzial 4. ’
WARUNKI KORZYSTANIA 7L SWIETLICY.

§6
1. Uczestnik ma obowigzek kulturalnego zachowania wobec opickuna $wietlicy oraz innych
uczestnikow.
2. Zabrania si¢ przychodzenia do $wietlicy pod wplywem alkoholu i $srodkow odurzajacych.
3. Na terenie $wietlicy obowigzuje zakaz spozywania alkoholu, zakaz palenia wyrobow
tytoniowych i uzywania srodkow odurzajgcych.
4. Mienie bedace na wyposazeniu $wietlicy nalezy wykorzystywaé z poszanowaniem 1 zgodnic

7 przeznaczeniem.
5. Uczestnik zobowigzany jest dbac o czysty 1 estetyczny wyglad pomieszczen $wietlicy.
6. Uczestnik ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanej opicki,

b) zyczliwego i podmiotowego trakiowania,
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¢) swobody wyrazania mysli i przckonan,

d) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow  bezpieczenstwa podczas  zajec
Swietlicowych,

e) poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed przemoca psychiczng 1 {izyczna.

7. Wszyscy korzystajgey ze $wietlicy zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw dotyczacych
bezpicczenstwa 1 higieny pracy, przeciwpozarowych, porzadku publicznego oraz stanu
sanitarnwgo.

8. Opiekun $wictlicy moze pozbawié uczestnika prawa uczgszezania do $wietlicy w przypadku,
gdy naruszone zostang zapisy punktow 1-3 ninicjszego regulaminu, w szczegolnosei, gdy:

a) uczestnik zaje¢ dopuscei sig agresywnego zachowania wobec opickuna $wietlicy lub innego
uczestnika zajec,

b) uczestnik swoim zachowaniem bedzic dezorganizowat prace innych,

¢) zachowanic uczestnika wskazywaé¢ bedzie na  spozycie alkoholu badZz  Srodkow
odurzajgcych,

d) uczestnik dopusci si¢ celowego vniszezenia mienia $wietlicy.

Rozdzial 5.
FINANSOWANIE SWIETLICY.

§ 7
Utrzymanie $wietlicy finansowane jest bezposrednio z budzetu Miasta Deblin.,
§ 8
Miasto D¢blin ponosi koszty utrzymania $wictlic w zakresie:
1) remontow 1 modernizacji,
2)  ogrzewania, dostaw energii elektrycznej 1 wody,
3)  odbioru $ciekdw i odpadow,
4)  materialow niezbednych do dzialalnosci (papiernicze, biurowe itp.),
5)  wyposazenia w Srodki czystosci,
6)  utrzymania czystosci.
Rozdzial 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE.,
- 3 9

1. Nadzoér nad dzialalnoscig $wietlicy sprawuje Burmistrz Miasta Deblin.
2. Skargi i wnioski zwigzane z funkcjonowaniem $wietlicy nalezy sktada¢ do Burmistrza Miasta
De¢blin.






Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia nr 19.2015
Burmistrza Miasta Deblin
z dnia 3 marca 2015

REGULAMIN SWIETLICY
FUNKCJONUJACEJ W OSIEDLU ,,MASOW?”

Rozdziat 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

Regulamin s$wietlicy funkcjonujacej w osiedlu ,,Masow” ustala porzadek wewngtrzny zwiazany
Z procesem pracy i uczestnictwa w swietlicy.

§2

Miasto Dgblin prowadzi swietlice w osiedlu ~Masow”, zwana dalej ,$wietlicg” z siedzibg
w Deblinie przy ul. Krasickiego 146.

Rozdzial 2.
ORGANIZACJA PRACY.

§ 3

1. Swietlica jest czynna w dni powszednie od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy.

2. Godziny otwarcia $wietlicy okresla harmonogram, dostosowany do pracy swietlicy oraz
zaje¢ prowadzonych dla uczestnikow i potrzeb mieszkancow.

3. Opiekunem S$wietlicy odpowiedzialnym za jej funkcjonowanie i dziatalnos¢ jest osoba,
dzialajaca na podstawie zawartej z Burmistrzem Miasta Deblin umowy, ktorej praca moze
by¢ wspomagana przez stazystow i wolontariuszy.

4. Do obowigzkow opiekuna $wietlicy nalezy:

1)
2)
3)
4)

wspotpraca z samorzadem lokalnym oraz innymi podmiotami spotecznymi,

dbanie o czystos¢ obiektu,

dbanie o urzadzenia i sprzg¢t znajdujacy si¢ w swietlicy,

udostgpnianie obiektu mieszkancom zgodnie z ustalonym harmonogramem,
na zebrania i spotkania oraz imprezy i uroczystosci okolicznosciowe,
wspdtorganizowanie imprez srodowiskowych,

zglaszanic usterek, awaril, biezacych potrzeb,

udostgpnianie i zapoznawanie 0sob z regulaminem korzystania z obiektu,
opracowanie harmonogramu imprez kulturalnych i rocznych planéw pracy $wietlicy,
obstuga telecentrum informatycznego, utworzonego w ww. Swietlicy w ramach
projektu ,,e-D¢blin” — rozwoj spoteczenstwa informacyjnego”.

5. Opiekun s$wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony mu sprzgt
1 urzadzenia, stanowigce wyposazenie swietlicy.

6. Zajecia mogg prowadzi¢ rowniez inne osoby upowaznione przez Burmistrza Miasta Deblin.

7. Uczestnictwo w zajeciach jest dobrowolne i nicodplatne.



Rozdzial 3. '
CEL DZIALALNOSCI.

§ 4

Dzialalno$¢ s$wietlicy ma na celu: integracje srodowiska lokalnego, inicjowanie aktywnosci
mieszkancoOw i wspieranie inicjatyw lokalnych, prowadzenie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,
sportowe;j.

§5

Cele dzialalnosci $wietlicy moga by¢ realizowane przez:

1)
2)
3)

4
5)
6)

7)

8)
9)
10)
1)
12)

|9, ]

upowszechnianie i promowanie twdrczosci artystycznej,

organizowanie réznych form zespotowego i indywidualnego uczestnictwa w kulturze,
prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej adresowanej do réznych grup wiekowych spolecznosci
lokalnej, w tym szczegdlnie dzieci i mtodziezy.,

organizowanie ro6znych form edukacji kulturalnej,

ksztaltowanie wzorcow aktywnego spgdzania wolnego czasu,

organizowanie imprez kulturalnych i profilaktycznych (konkursy, turnieje, spotkania
okolicznosciowe, itp.),

wspieranie realizacji zadan statutowych organizacji dziatajacych na terenie osiedla, w tym
zarzadu osiedla,

rozwijanie zainteresowar,

promowanie zdrowego stylu zycia,

prowadzenie zaj¢é sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

integracj¢ spoteczng uczestnikow ze srodowiskiem lokalnym,

inspirowanie nowych form dziatalnosci kulturalne;.

Rozdzial 4. ,
WARUNKI KORZYSTANIA ZE SWIETLICY.

§ 6
Uczestnik ma obowigzek kulturalnego zachowania wobec opiekuna $wietlicy oraz innych
uczestnikow.
Zabrania si¢ przychodzenia do swietlicy pod wptywem alkoholu i srodkow odurzajgcych.
Na terenie $wietlicy obowiazuje zakaz spozywania alkoholu, zakaz palenia wyrobdéw
tytoniowych i uzywania srodkéw odurzajacych.
Mienie bedace na wyposazeniu $wietlicy nalezy wykorzystywaé z poszanowaniem i zgodnie
Z przeznaczeniem.
Uczestnik zobowigzany jest dbac o czysty i estetyczny wyglad pomieszczen swietlicy.
Uczestnik ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanej opieki,
b) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
c) swobody wyrazania mysli i przekonan,
d) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zajec
$wietlicowych,
e) poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed przemoca psychiczna i fizyczna.
Wszyscy korzystajacy ze $wietlicy zobowigzani sa do przestrzegania przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych, porzadku publicznego oraz stanu
sanitarnwgo.
Opiekun $wietlicy moze pozbawié uczestnika prawa uczgszczania do $wietlicy w przypadku,
gdy naruszone zostang zapisy punktow 1-3 niniejszego regulaminu, w szczegdlnosci, gdy:
a) uczestnik zajg¢ dopusci sie agresywnego zachowania wobec opiekuna $wietlicy lub innego
uczestnika zajeé,
b) uczestnik swoim zachowaniem bg¢dzie dezorganizowat pracg innych,
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¢) zachowanie uczestnika wskazywaé bedzie na spozycie alkoholu badz $rodkéw
odurzajacych,
d) uczestnik dopusci sig celowego zniszezenia mienia Swietlicy.

Rozdzia-IIS.
FINANSOWANIE SWIETLICY.

§7
Utrzymanie $wietlicy finansowane jest bezposrednio z budzetu Miasta Deblin.

§ 8
Miasto Deblin ponosi koszty utrzymania swictlic w zakresie:
1)  remontdéw i modernizacji,
2)  ogrzewania, dostaw energii elektrycznej i wody,
3)  odbioru $ciekow i odpadow,
4)  materialéw niezbgdnych do dzialalnosci (papiernicze, biurowe itp.),
5)  wyposazenia w $rodki czystosci,
6) utrzymania czystosci.

Rozdziatl 6. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§9
1. Nadzor nad dziatalnoscig $wietlicy sprawuje Burmistrz Miasta Dg¢blin.
2. Skargi i wnioski zwigzane z funkcjonowaniem $wietlicy nalezy sktada¢ do Burmistrza Miasta
Deblin.






Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia nr 19.2015
Burmistrza Miasta D¢blin
z dnia 3 marca 2015

REGULAMIN SWIETLICY
FUNKCJONUJACEJ W OSIEDLU ,,MIERZWIACZKA”

Rozdzial 1. ,
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ 1

Regulamin $wietlicy funkcjonujacej w osiedlu ,Mierzwiaczka” ustala porzadek wewngtrzny
zwigzany z procesem pracy 1 uczestnictwa w Swietlicy.

§2

Miasto Deblin prowadzi $wietlice w osiedlu ,Mierzwigczka”, zwang dalej ,,Swietlica” z siedzibg
w Deblinie przy ul. 1 Maja 160.

6.
7.

Rozdzial 2.
ORGANIZACJA PRACY.

§ 3
Swietlica jest czynna w dni powszednie od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy.
Godziny otwarcia $wietlicy okresla harmonogram, dostosowany do pracy swietlicy oraz
zaje¢ prowadzonych dla uczestnikow i potrzeb mieszkancow.
Opiekunem s$wietlicy odpowiedzialnym za jej funkcjonowanie i dzialalno$¢ jest osoba,
dziatajgca na podstawie zawartej z Burmistrzem Miasta Deblin umowy, ktorej praca moze
by¢ wspomagana przez stazystow i wolontariuszy.
Do obowiazkéw opiekuna swietlicy nalezy:
1) wspotpraca z samorzadem lokalnym oraz innymi podmiotami spotecznymi,
2) dbanie o czystos¢ obiektu,
3) dbanie o urzadzenia i sprzgt znajdujacy si¢ w swietlicy,
4) udostepnianie obiektu mieszkancom zgodnie z ustalonym harmonogramem,
na zebrania i spotkania oraz imprezy i uroczystosci okolicznosciowe,
5) wspotorganizowanie imprez srodowiskowych,
6) zglaszanie usterek, awarii, biezacych potrzeb,
7) udostgpnianie i zapoznawanie 0sob z regulaminem korzystania z obiektu,
8) opracowanie harmonogramu imprez kulturalnych i rocznych planow pracy $wietlicy,
9) obstuga telecentrum informatycznego, utworzonego w ww. swietlicy w ramach
projektu ,,e-Deblin” — rozwdj spoleczenstwa informacyjnego”,
10) prowadzenie zaj¢¢ profilaktycznych polegajacych na:
a) organizowaniu pomocy w nauce,
b) organizowaniu gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,
¢) organizowaniu zajg¢ majacych na celu ujawnianie i rozwijanie zainteresowan,
zamitowan, uzdolnien.
Opiekun $wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony mu sprzet
1 urzadzenia, stanowiace wyposazenic swietlicy.
Zajgcia moga prowadzi¢ réwniez inne osoby upowaznione przez Burmistrza Miasta Deblin.
Uczestnictwo w zajeciach jest dobrowolne 1 nicodplatne.



Rozdziat 3. ’
CEL DZIALALNOSCL.

§ 4

Dzialalno$¢ $wietlicy ma na celu: integracje srodowiska lokalnego, inicjowanie aktywnosci
mieszkancow i wspieranie inicjatyw lokalnych, prowadzenie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,
sportowej oraz realizacj¢ zadan natozonych na gming ustawg z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 ze zmianami)
uszczegdtowionych w uchwalonym corocznie przez Rade¢ Miasta Programie Profilaktyki
1 Rozwiazywanie Probleméw Alkoholowych.

§5

Cele dziatalnosci swietlicy mogg by¢ realizowane przez:

1
2)
3)

4
3)
6)

7

8)
9)
10)
11)
12)
13)

wn

upowszechnianie i promowanie tworczosci artystyczne;j,

organizowanie roznych form zespotowego 1 indywidualnego uczestnictwa w kulturze,
prowadzenie dziatalnosci kulturalnej adresowanej do réznych grup wiekowych spotecznosci
lokalnej, w tym szczegdlnie dzieci i mtodziezy,

organizowanie réznych form edukacji kulturalne;,

ksztatltowanie wzorcow aktywnego spedzania wolnego czasu,

organizowanie imprez kulturalnych i profilaktycznych (konkursy, turnieje, spotkania
okolicznosciowe, itp.),

wspieranie realizacji zadan statutowych organizacji dzialajacych na terenie osiedla, w tym
zarzadu osiedla,

programy opiekunczo — wychowawcze,

rozwijanie zainteresowan,

promowanie zdrowego stylu zycia,

prowadzenie zajeé sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

integracje spoteczng uczestnikow ze srodowiskiem lokalnym,

inspirowanie nowych form dziatalno$ci kulturalne;.

Rozdziat 4. )
WARUNKI KORZYSTANIA ZE SWIETLICY.

§ 6

Uczestnik ma obowiazek kulturalnego zachowania wobec opiekuna $wietlicy oraz innych
uczestnikow.
Zabrania si¢ przychodzenia do $wietlicy pod wptywem alkoholu i srodkéw odurzajacych.
Na terenie $wietlicy obowiazuje zakaz spozywania alkoholu, zakaz palenia wyrobow
tytoniowych i uzywania srodkow odurzajacych.
Mienie bedace na wyposazeniu $wietlicy nalezy wykorzystywac¢ z poszanowaniem i zgodnie
Z przeznaczeniem.
Uczestnik zobowiazany jest dba¢ o czysty i estetyczny wyglad pomieszczen $wietlicy.
Uczestnik ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanej opieki,
b) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
c) swobody wyrazania mysli i przekonan,
d) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa podczas zajeé

$wietlicowych,
e) poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed przemoca psychiczna i fizyczna.
Wszyscy korzystajacy ze $wietlicy zobowiazani sa do przestrzegania przepisow dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych, porzadku publicznego oraz stanu
sanitarnwgo.



8. Opiekun swietlicy moze pozbawi¢ uczestnika prawa uczgszczania do $wietlicy w przypadku,

gdy naruszone zostang zapisy punktow 1-3 niniejszego regulaminu, w szczegdlnosci, gdy:

a) uczestnik zaje¢ dopuscei si¢ agresywnego zachowania wobec opiekuna $wietlicy lub innego
uczestnika zaje¢,

b) uczestnik swoim zachowaniem be¢dzie dezorganizowal prace innych,

c) zachowanie uczestnika wskazywa¢ bedzie na spozycie alkoholu badz $rodkow
odurzajacych,

d) uczestnik dopusci sie celowego zniszczenia mienia Swietlicy.

Rozdzia’f,S.
FINANSOWANIE SWIETLICY.

§ 7
Utrzymanie $wietlicy finansowane jest bezposrednio z budzetu Miasta Deblin.

§ 8
Miasto Deblin ponosi koszty utrzymania $wietlic w zakresie:
- 1)  remontdéw i modernizacji,
2)  ogrzewania, dostaw energii elektrycznej i wody,
3)  odbioru $ciekow i odpadow,
4)  materialow niezb¢dnych do dziatalnosci (papiernicze, biurowe itp.),
5)  wyposazenia w Srodki czystoscl,
6)  utrzymania czystosci.

Rozdzial 6. ,
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 9
1. Nadzor nad dziatalnoscig $wietlicy sprawuje Burmistrz Miasta Deblin.
2. Skargi i wnioski zwigzane z funkcjonowaniem $wietlicy nalezy sktada¢ do Burmistrza Miasta
Deblin.






Zalacznik nr 4

do Zarzadzenia nr 19.2015
Burmistrza Miasta Deblin
z dnia 3 marca 2015

REGULAMIN SWIETLICY
FUNKCJONUJACEJ W OSIEDLU ,MLYNKI”

Rozdziat 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ 1
Regulamin $wietlicy funkcjonujacej w osiedlu ,,Mlynki” ustala porzadek wewngtrzny zwigzany z
procesem pracy i uczestnictwa w swietlicy.

§ 2
Miasto Dgblin prowadzi swietlice w osiedlu ,Mlynki”, zwana dalej ,Swietlica” z siedzibg
w Deblinie przy ul. Modrzyckiej 12.
Rozdzial 2.
ORGANIZACIJA PRACY.

§3

1. Swietlica jest czynna w dni powszednie od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy.

2. Godziny otwarcia $wietlicy okresla harmonogram, dostosowany do pracy S$wietlicy oraz
zaje¢ prowadzonych dla uczestnikow i potrzeb mieszkancow.

3. Opiekunem swietlicy odpowiedzialnym za jej funkcjonowanie i dzialalnos$¢ jest osoba,
dziatajaca na podstawie zawartej z Burmistrzem Miasta Deblin umowy, ktdrej praca moze
by¢ wspomagana przez stazystow i wolontariuszy.

4. Do obowiazkéw opiekuna Swietlicy nalezy:

1) wspotpraca z samorzgdem lokalnym oraz innymi podmiotami spotecznymi,

2) dbanie o czystos¢ obiektu,

3) dbanie o urzadzenia i sprzet znajdujgcy si¢ w swietlicy,

4) udost¢pnianie obiektu mieszkancom zgodnie z ustalonym harmonogramem,
na zebrania i spotkania oraz imprezy i uroczystosci okolicznosciowe,

5) wspodtorganizowanie imprez Srodowiskowych,

6) zglaszanie usterek, awarii, biezacych potrzeb,

7) udostgpnianie i zapoznawanie 0s0b z regulaminem korzystania z obiektu,

8) opracowanie harmonogramu imprez kulturalnych i rocznych planow pracy $wietlicy,

9) obstuga telecentrum informatycznego, utworzonego w ww. Swietlicy w ramach
projektu ,,c-D¢blin” — rozwdj spoleczenstwa informacyjnego™.

5. Opiekun S$wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony mu sprzet
1 urzadzenia, stanowiace wyposazenie swietlicy.

6. Zajecia mogg prowadzi¢ rowniez inne osoby upowaznione przez Burmistrza Miasta Degblin.

7. Uczestnictwo w zajgciach jest dobrowolne i nicodplatne.

Rozdziat 3. ,
CEL DZIALALNOSCI.

§ 4
Dzialalno$¢ s$wietlicy ma na celu: integracje Srodowiska lokalnego, inicjowanie aktywnosci
mieszkancoéw 1 wspieranie inicjatyw lokalnych, prowadzenie dzialalnosci kulturalno-oswiatowej,



sportowej oraz realizacj¢ zadan natozonych na gming¢ ustawa z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 ze zmianami)
uszczegolowionych w uchwalonym corocznie przez Rade Miasta Programie Profilaktyki
i Rozwiagzywanie Probleméw Alkoholowych.

§5

Cele dzialalnosci $wietlicy mogg by¢ realizowane przez:

)
2)
3)

4
5)
6)

7

8)
9)
10)
11)
12)
13)

N

upowszechnianie i promowanie tworczosci artystycznej,

organizowanie réznych form zespotowego i indywidualnego uczestnictwa w kulturze,
prowadzenie dzialalnosci kulturalnej adresowanej do réznych grup wiekowych spolecznosci
lokalnej, w tym szczegdlnie dzieci 1 mtodziezy,

organizowanie réznych form edukacji kulturalnej,

ksztaltowanie wzorcow aktywnego spgdzania wolnego czasu,

organizowanie imprez kulturalnych i profilaktycznych (konkursy, turnieje, spotkania
okolicznosciowe, itp.),

wspieranie realizacji zadan statutowych organizacji dziatajacych na terenie osiedla, w tym
zarzadu osiedla,

programy opiekunczo — wychowawcze,

rozwijanie zainteresowan,

promowanie zdrowego stylu zycia,

prowadzenie zaje¢ sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

integracj¢ spoteczng uczestnikow ze srodowiskiem lokalnym,

inspirowanie nowych form dziatalnosci kulturalne;.

Rozdzial 4. ,
WARUNKI KORZYSTANIA ZI: SWIETLICY.

§ 6

Uczestnik ma obowigzek kulturalnego zachowania wobec opiekuna $wietlicy oraz innych

uczestnikow.

Zabrania si¢ przychodzenia do swietlicy pod wptywem alkoholu i sSrodkéw odurzajacych.

Na terenie $wietlicy obowiazuje zakaz spozywania alkoholu, zakaz palenia wyrobow

tytoniowych i uzywania srodkéw odurzajacych.

Mienie bedace na wyposazeniu $wietlicy nalezy wykorzystywaé z poszanowaniem 1 zgodnie

Z przeznaczeniem.

Uczestnik zobowigzany jest dba¢ o czysty i estetyczny wyglad pomieszezen $wietlicy.

Uczestnik ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanej opieki,

b) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

c) swobody wyrazania mysli i przekonan,

d) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa podczas zajeé
Swietlicowych,

e) poszanowania godnosci osobiste}, ochrony przed przemocy psychiczng i fizyczna.

Wszyscy korzystajacy ze $wietlicy zobowiagzani sq do przestrzegania przepiséw dotyczacych

bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przeciwpozarowych, porzadku publicznego oraz stanu

sanitarnwgo.

Opiekun $wietlicy moze pozbawié uczestnika prawa uczg¢szezania do $wietlicy w przypadku,

gdy naruszone zostang zapisy punktow 1-3 niniejszego regulaminu, w szczegolnosci, gdy:

a) uczestnik zaje¢ dopusci si¢ agresywnego zachowania wobec opiekuna swietlicy lub innego
uczestnika zajec,

b) uczestnik swoim zachowaniem bgdzie dezorganizowal pracg innych,

c) zachowanie uczestnika wskazywaé bedzie na spozycie alkoholu badz $rodkow
odurzajacych,



d) uczestnik dopusci si¢ celowego zniszczenia mienia $wietlicy.

RozdziaIIS.
FINANSOWANIE SWIETLICY.

§7
Utrzymanie swietlicy finansowane jest bezposrednio z budzetu Miasta Deblin.

§ 8
Miasto Deblin ponosi koszty utrzymania swietlic w zakresie:
1)  remontdéw i modernizacji,
2)  ogrzewania, dostaw energii elektrycznej i wody,
3)  odbioru Sciekow i odpaddw,
4)  materialow niezbgdnych do dzialalnosci (papiernicze, biurowe itp.),
5)  wyposazenia w srodki czystosci,
6) utrzymania czystosci.

Rozdzial 6. ,
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§9
1. Nadzor nad dziatalnoscig $wietlicy sprawuje Burmistrz Miasta D¢blin.
2. Skargi i wnioski zwigzane z funkcjonowaniem $wietlicy nalezy sklada¢ do Burmistrza Miasta
De¢blin.






Zalgcznik nr 5

do Zarzadzenia nr 19.2015
Burmistrza Miasta D¢blin
z dnia 3 marca 2015

REGULAMIN SWIETLICY
FUNKCJONUJACEJ W OSIEDLU ,,WISLANA”

Rozdzial 1. ’
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

Regulamin $wietlicy funkcjonujgcej w osiedlu ,,Wislana” ustala porzadek wewnetrzny zwigzany
Zz procesem pracy i uczestnictwa w swietlicy.

§2

Miasto Deblin prowadzi s$wietlice w osiedlu‘,,Wiélana”, zwang dalej ,,$wietlicg” z siedziba
w Deblinie przy ul. Wislanej 33.

Rozdzial 2.
ORGANIZACIJA PRACY.

§3

1. Swietlica jest czynna w dni powszednie od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy.

2. Godziny otwarcia $wietlicy okresla harmonogram, dostosowany do pracy $wietlicy oraz
zaje¢ prowadzonych dla uczestnikow i potrzeb mieszkancow.

3. Opiekunem swietlicy odpowiedzialnym za jej funkcjonowanie i dzialalnos¢ jest osoba,
dzialajaca na podstawie zawartej z Burmistrzem Miasta Deblin umowy, ktorej praca moze
by¢ wspomagana przez stazystow i wolontariuszy.

4. Do obowigzkow opiekuna swietlicy nalezy:

9]
2)
3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

wspolpraca z samorzadem lokalnym oraz innymi podmiotami spotecznymi,

dbanie o czystos¢ obiektu,

dbanie o urzgdzenia 1 sprzet znajdujacy si¢ w swietlicy,

udostgpnianie obiektu mieszkancom zgodnie z ustalonym harmonogramem,
na zebrania i spotkania oraz imprezy i uroczystosci okolicznosciowe,
wspolorganizowanie imprez srodowiskowych,

zglaszanie usterek, awarii, biczacych potrzeb,

udostepnianie 1 zapoznawanie 0sob z regulaminem korzystania z obiektu,
opracowanie harmonogramu imprez kulturalnych i rocznych planéw pracy $wietlicy,
obstuga telecentrum informatycznego, utworzonego w ww. swietlicy w ramach
projektu ,,e-Deblin” — rozwdj spoleczenstwa informacyjnego”,

10) prowadzenie zaje¢ protilaktycznych polegajacych na:

a) organizowaniu pomocy w hauce,
b) organizowaniu gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizyczne;j,
¢) organizowaniu zaj¢¢ majacych na celu ujawnianie i rozwijanie zainteresowan,

zamitowan, uzdolnien.

5. Opiekun S$wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony mu  sprzgt
1 urzadzenia, stanowigce wyposazenie swietlicy.

6. Zajgcia moga prowadzi¢ rowniez inne 0soby upowaznione przez Burmistrza Miasta Deblin.

7. Uczestnictwo w zaj¢ciach jest dobrowolne i nicodplatne.



Rozdzial 3.
CEL DZIALALNOSCI.

§ 4

Dziatalnos¢ $wietlicy ma na celu: integracj¢ Srodowiska lokalnego, inicjowanie aktywnosci
mieszkancéw i1 wspieranie inicjatyw lokalnych, prowadzenie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,
sportowej oraz realizacj¢ zadan nalozonych na gmin¢ ustawg z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu
w trzezwoscl 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 ze zmianami)
uszczegolowionych w uchwalonym corocznie przez Radg¢ Miasta Programie Profilaktyki
1 Rozwigzywanie Probleméw Alkoholowych.

§5

Cele dziatalnosci $wietlicy moga by¢ realizowane przez:

1)
2)
3)

4)
3)
6)

7)

8)
9)
10)
1)
12)
13)

(9]

upowszechnianie i promowanie tworczosci artystycznej,

organizowanie roznych form zespotowego 1 indywidualnego uczestnictwa w kulturze,
prowadzenie dziatalnosci kulturalnej adresowanej do réznych grup wiekowych spotecznodci
lokalnej, w tym szczeg6lnie dzieci i mlodziezy,

organizowanie roznych form edukacji kulturalne;,

ksztaltowanie wzorcow aktywnego spedzania wolnego czasu,

organizowanie imprez kulturalnych i profilaktycznych (konkursy, turnieje, spotkania
okolicznosciowe, itp.),

wspieranie realizacji zadan statutowych organizacji dzialajacych na terenie osiedla, w tym
zarzadu osiedla,

programy opiekunczo — wychowawcze,

rozwijanie zainteresowan,

promowanie zdrowego stylu zycia,

prowadzenie zaj¢¢ sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

integracj¢ spoteczng uczestnikow ze srodowiskiem lokalnym,

inspirowanie nowych form dziatalnosci kulturalnej.

Rozdzial 4. ’
WARUNKI KORZYSTANIA ZIE SWIETLICY.

§ 6

Uczestnik ma obowigzek kulturalnego zachowania wobec opiekuna $wietlicy oraz innych
uczestnikow.
Zabrania si¢ przychodzenia do $wietlicy pod wptywem alkoholu i $srodkéw odurzajacych.
Na terenie $wietlicy obowiazuje zakaz spozywania alkoholu, zakaz palenia wyrobéw
tytoniowych i uzywania srodkéw odurzajgcych.
Mienie bedace na wyposazeniu $wietlicy nalezy wykorzystywaé z poszanowaniem i zgodnie
Z przeznaczeniem.
Uczestnik zobowigzany jest dba¢ o czysty i estetyczny wyglad pomieszezen $wietlicy.
Uczestnik ma prawo do:
a) wilasciwie zorganizowanej opieki,
b) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
¢) swobody wyrazania mysli i przekonan,
d) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zajeé

$wietlicowych,
e) poszanowania godnos$ci osobistej, ochrony przed przemoca psychiczna i fizyczna.
Wszyscy korzystajacy ze $wietlicy zobowigzani sa do przestrzegania przepisow dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych, porzadku publicznego oraz stanu
sanitarnwgo.



8. Opiekun $wietlicy moze pozbawi¢ uczestnika prawa uczeszczania do $wietlicy w przypadku,

gdy naruszone zostang zapisy punktow 1-3 niniejszego regulaminu, w szczegolnoscei, gdy:

a) uczestnik zaje¢ dopusci si¢ agresywnego zachowania wobec opiekuna swietlicy lub innego
uczestnika zajgc,

b) uczestnik swoim zachowaniem bedzie dezorganizowat pracg innych,

¢) zachowanie uczestnika wskazywa¢ bedzie na spozycie alkoholu badZz $rodkow
odurzajacych,

d) uczestnik dopusci sig celowego zniszczenia mienia $wietlicy.

RoxdzialIS.
FINANSOWANIE SWIETLICY.

§ 7

Utrzymanie $wietlicy finansowane jest bezpo$rednio z budzetu Miasta Dgblin.

§ 8
Miasto Deblin ponosi koszty utrzymania $wictlic w zakresie:
1) remontdéw i modernizacji,
2)  ogrzewania, dostaw energii elekirycznej i wody,
3)  odbioru $ciekéw i odpadow,
4)  materialow niezbgdnych do dzialalnosci (papiernicze, biurowe itp.),
5)  wyposazenia w $rodki czystosci,
6) utrzymania czystosci.

Rozdzial 6. ,
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§9
1. Nadzor nad dzialalnoscig $wietlicy sprawuje Burmistrz Miasta Deblin.
2. Skargi i wnioski zwiazane z funkcjonowaniem $wietlicy nalezy sklada¢ do Burmistrza Miasta

Deblin.






