Zatacznik do zarzadzenia Nr 129/2009 Burmistrza Miasta Deblin z dnia 31 grudnia 2009 r.

I. Ogolne zasady organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony w 2010 r.

§ 1

W 2010 r. zadania wynikajace z roli 1 miejsca niemilitarnych ogniw obronnych
w systemie obronnym Rzeczypospolitej Polskiej, realizujg: naczelnicy wydziatow,
kierownicy komorek organizacyjnych Urzedu Miasta, kierownicy podleglych
1 nadzorowanych jednostek organizacyjnych - kazdy ze szczegélowym planem dziatania.

§ 2
1. W zakresie planowania operacyjnego:

1) zapoznanie si¢ z wypisem z Planu operacyjnego funkcjonowania wojewddztwa
lubelskiego w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny (POF W);

2) opracowanie, uzgodnienie i zatwierdzenie Planu operacyjnego funkcjonowania
miasta w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny (POF M), w terminach okreslonych zarzadzeniem nr 362 Wojewody
Lubelskiego z dnia 17 listopada 2009 r. w sprawie organizacji wykonywania zadan
w ramach powszechnego obowiazku obrony w 2010 roku oraz zarzadzeniem
nr 316 Wojewody Lubelskiego z dnia 2 wrzesnia 2009 r. w sprawie opracowania
Planu operacyjnego funkcjonowania wojewodztwa oraz Planéw operacyjnych
funkcjonowania: urzedu marszalkowskiego, powiatéw 1 miast na prawach
powiatéw, gmin i gmin o statusie miasta w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

3) opracowania kart realizacji zadan operacyjnych (KRZO),

4) aktualizacj¢ procedur realizacji poszczegélnych zadan operacyjnych zawartych
w kartach realizacji zadan operacyjnych sporzadzonych przez koordynatorow,
realizatoréw oraz wspdtwykonawcoéw zadan operacyjnych — karty te uzgodnié
z odpowiednimi organami administracji i podmiotami uczestniczacymi lub
zaangazowanymi w ich realizacjg,

5) zapoznanie z kartami realizacji zadan operacyjnych os6b, zespolow
(wykonawcdw) bezposrednio realizujacych zadania;

6) sporzadzenie i przestanie zadan operacyjnych do podlegtych i wspotdzialajacych
jednostek organizacyjnych zgodnie z kompetencjami.

§3
W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej:

1) koordynowanie i organizowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony przez podlegte, podporzadkowane i nadzorowane jednostki
organizacyjne;

2) wspdtuczestnictwo w przygotowaniu bazy HNS na administrowanym terenie;



3)
4)
5)
6)

7)

dokonanie przegladu 1 aktualizacja planu akcji kurierskiej oraz dokonanie uzgodnien
z Wojskowym Komendantem Uzupelnien i Policja,

dokonanie przegladu i aktualizacji planu rozplakatowania obwieszczen Ministra
Obrony Narodowej w zwiazku z ogloszeniem powszechnej mobilizacji,

prowadzenie prac w zakresie reklamowania osob od obowigzku pelnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i wojny,

realizacja przedsigwzie¢ umozliwiajacych wykonywanie $wiadczen na rzecz Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

sporzadzenie ,,Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny na terenie miasta-gminy”, "Planu $wiadczen
rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie
wojny na terenie miasta-gminy” oraz ,,Planu $wiadczen osobistych miasta - gminy na
2010r.”, ,,Planu $wiadczen rzeczowych miasta — gminy na 2010 r.”.

§ 4

‘ W zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania:

)

2)

3)

4
5)
6)

7)
8)

doskonalenie przedsigwzig¢ w zakresie przygotowania struktur urzgdu do
funkcjonowania w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafstwa
i w czasie wojny;
posiadanie aktualnych dokumentéw wspomagania kierowania:
a) regulaminu organizacyjnego urz¢du do funkcjonowania w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,
b) dokumentacji zwiazanej z przemieszczeniem i zapewnieniem warunkow
funkcjonowania urzedu na stanowisku kierowania i zapasowym miejscu pracy,
¢) dokumentacji stalego dyzuru,
d) rocznego planu swiadczen osobistych i rzeczowych,
e) planu $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;
dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajacych z obowiazujacych aktow
prawnych oraz ujecie ich tresci w statucie i regulaminie organizacyjnym urzgdu,
podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych oraz w obowiazkach
pracownikéw realizujacych zadania obronne;
kontynuowanie dzialan w zakresie modernizacji oraz utrzymania zapasowego miejsca
pracy Burmistrza Miasta;
biezaca aktualizacja planu ochrony stanowiska kierowania oraz zapasowego miejsca
pracy Burmistrza Miasta;
utrzymanie w sprawnosci systemu tacznoscei przewodowej 1 bezprzewodowe;;
utrzymanie w gotowosci do dziatania obsady osobowej statego dyzuru;
uwzglednienie zadan wynikajacych z Wykazu przedsigwzig¢ i procedur systemu
zarzadzania kryzysowego w dokumentacji zwiazanej =z przemieszczeniem
i zapewnieniem warunkow funkcjonowania organu na stanowisku kierowania.

§5

W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa,

1))

realizowanie przedsigwzigé¢ zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku
publicznego na administrowanym terenie;



2) prowadzenie analizy zagrozen zwiazanych z bezpieczenstwem i porzadkiem
publicznym na terenie miasta;

3) utrzymanie obiektéw przewidzianych na stanowisko kierowania i zapasowe miejsce
pracy Burmistrza Miasta;

4) kontynuowanie przedsiewzie¢ zwiazanych z zapewnieniem ochrony ludnosci
i majatku narodowego przed skutkami zbrojnych i poza zbrojnych oddziatywan
kryzysowych w tym terrorystycznych i wojennych;

5) wspohuczestnictwo w zarzadzaniu kryzysowym zgodnie z kompetencjami.

§ 6
W zakresie szkolenia obronnego:

1) opracowanie i uzgodnienie z Starosta planu szkolenia obronnego Urzedu Miasta
Deblin;

2) przeprowadzenie ¢wiczenia (treningu) terenowego;

3) sporzadzenie rocznego sprawozdania z dziatalnosci szkoleniowe;.

§7
W zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczosci:

1) okreslenie =zadan obronnych dla podlegtych i nadzorowanych jednostek
organizacyjnych;
2) sporzadzenie i przestanie wojewodzie za posrednictwem Wydzialu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego Lubelskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Lublinie:
a) zestawienia $wiadczen osobistych oraz $wiadczen rzeczowych przewidzianych
do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji lub wybuchu wojny;
b) danych do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych przygotowan
Obronnych (NAPPO-09);
¢) sprawozdania z przeprowadzonych kontroli realizacji zadan obronnych
prowadzonych w 2009 r.;
d) sprawozdania z realizacji zadan zwiazanych z dorgczeniem kart powolania
w trybie akcji kurierskiej na terenie miasta za rok 2009;
e) sprawozdania z przeprowadzonych ¢wiczen (treningéw, gier) terenowych.
3) opracowanie planu kontroli problemowych w zakresie realizacji zadan obronnych.

§ 8
Zadania w zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych:

1) proces opracowania planu operacyjnego, w tym uzgadniania jego elementow
skladowych, zawieranie stosownych porozumien oraz inne czynnosci majg charakter
niejawny, zgodnie z ustawa z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz.U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631 ze zmianami);

2) na potrzeby procesu opracowania, uzgadniania, zawierania stosownych porozumien
planu operacyjnego i jego elementéw sktadowych, posiada¢ infrastrukturg techniczng
do opracowania dokumentéw niejawnych, wyznaczy¢ osoby posiadajace stosowne
pos$wiadczenia bezpieczefistwa odpowiedzialne za opracowanie planu operacyjnego,




3)

zapewni¢ im wlasciwe warunki, w tym lokalowe, umozliwiajace pracg z dokumentami
niejawnymi;

dokumenty niejawne dotyczace planowania operacyjnego wykonywa¢ w systemie
informatycznym URZAD dostosowanym do wymogow rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 25 sierpnia 2005 r. w sprawie podstawowych wymagan
bezpieczenstwa teleinformatycznego (Dz.U. Nr 171, poz. 1433), w innym przypadku
dokumenty sporzadza¢ na maszynie do pisania odpowiedniego typu lub recznie.



II. Plan realizacji zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2010 r.

Lp. Tres¢ przedsigwzigcia — zadania w zakresie Wykonawca Termin
1. W zakresie planowania obronnego
1. Zapoznanie si¢ z wypisem Planu operacyjnego Naczelnicy Ik i
funkcjonowania wojewddztwa lubelskiego wydzialoéw, ) (;):e(l)rta
w warunkach zewngtrznego zagrozenia kierownicy I
bezpieczenstwa panstwa w czasie wojny. komorek
organizacyjnych
2. Zgromadzenie i opracowanie dokumentoéw
dotyczacych za§ad d.21a1.an1a Urzedu Miasta oraz Pracownicy
struktury organizacyjnej urzedu urzedu
Wagg\izl? Vzve::zvzr;ztirez&eog(r)l zagrozenia bezpieczenstwa zaangazowani do
P my- W proces 31 marca
Zapewnienie osobom biorgcym udzial opracowania
w opracowaniu planu operacyjnego odpowiednich POF M
warunkow lokalowych umozliwiajacych prace
z dokumentami niejawnymi.
3. Opracowanie Planu operacyjnego funkcjonowania Pracownicy
miasta w warunkach zewngtrznego zagrozenia urzedu J
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. zaangazowani 31 .
W proces maja
opracowania
POFM
4. Zatwierdzenie planu operacyjnego funkcjonowania | Wojewoda d
miasta. Lubelski °
30 czerwca
Burmistrz
Miasta
5. Opracowanie kart realizacji zadan operacyjnych Pelnomocnik do 31 mai
(KRZO). ds. planowania 021 maja
operacyjnego

2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

i wojsk sojuszniczych oraz innych jednostek organizacyjnych

Sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem zadan na
rzecz Sit Zbrojnych RP ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) s$wiadczen osobistych i rzeczowych,

2) reklamowania od obowigzku pelnienia
czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

Naczelnik
Wydziatu
Spraw
Obywatelskich
i Spotecznych

zadanie stale




kierowanie:

1) regulaminu organizacyjnego do
funkcjonowania w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny,

2) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
i zapewnieniem funkcjonowania organu na
stanowiskach kierowania,

3) dokumentacji statego dyzuru,

4) rocznego planu §wiadczen osobistych
i rzeczowych na rzecz obrony,

5) planu $wiadczen osobistych i rzeczowych
przewidzianych do realizacji w razie

Sekretarz
Miasta

Pelnomocnik
ds. planowania
operacyjnego

ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

Lp. Tres¢ przedsigwzigcia — zadania w zakresie Wykonawca Termin
7. Nadzorowanie wykonywanych przedsigwzig¢ Sekretarz
umozliwiajacych mobilizacyjne rozwinigcie Sit Miasta,
Zbrojnych RP, ze szczegélnym uwzglednieniem: Naczelnik .
.. . .. . zadanie stale
1) przygotowanie i przeprowadzenie rejestracji | Wydziatu
na potrzeby powszechnego obowiazku Spraw
obrony, Obywatelskich
2) przygotowanie i przeprowadzenie i Spotecznych
kwalifikacji wojskowe;j,
3) Akgcji Kurierskie;j.
8. Wspoldziatanie z WKU w Putawach Naczelnicy zadanie stale
w przygotowaniu bazy danych HNS UM Deblin. wydzialow
9. Sporzadzenie:
1) planu sw1ad«.:zen osqblstych prz'ew1d21‘al'1ycb. Naczelnik
do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji Wydziatu
i w czasie wojny na terenie miasta — gminy, S
2) planu $wiadczen rzeczowych praw .
prant ! dzianveh do wekonani . Obywatelskich do
przewidzianych do wykonania w razie i Spolecznych 31 grudnia
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny na
terenie miasta — gminy, Inspektor '
3) planu $wiadczen rzeczowych miasta ds. reagowania
—gminy w2011 r., kryzysowego
4) planu $wiadczen osobistych miasta
—gminy w2011 r.
3. W zakresie zadan dotyczgcych podsystemu kierowania
10. | Aktualizacja dokumentéw wspomagajacych

zadanie state




Lp. Tresé przedsigwzigcia — zadania w zakresie Wykonawca Termin
11. | Identyfikacja zadan obronnych wynikajacych
z obow1atzuj-atcych aktpw prawny(fh i ujecie ich Sekretarz sadanie stale
w statutach i regulaminach organizacyjnych oraz Miasta
w obowiazkach pracownikéw realizujacych zadania
obronne.
12. | Doposazenie obiektow przeznaczonych na Sekretarz zadanie stale
stanowisko kierowania i zapasowe migjsce pracy. Miasta
4. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa
13. | Prowadzenie rozpoznania i przeciwdzialania Sekretarz zadanie stale
zagrozeniom terrorystycznym. Miasta
14. | Realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem Sekretarz zadanie state
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, waznych Miasta
0s0b i obiektow.
5. W zakresie szkolenia obronnego
15. | Opracowanie planu szkolenia obronnego urzedu na qur ctarz .
Miasta zadanie stale
2011 r.
16. | Prowadzenie treningu uruchamiania stalego dyzuru. Se'k retarz We planp
Miasta szkolenia

6. W zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru, ko

ntroli oraz sprawozdawczosci

17. | Opracowanie zarzadzenia, wytycznych Pelnomocnik do
i kalendarzowego planu dzialania w sprawie ds. planowania 10 stycznia
realizacji zadan obronnych w 2010 r. operacyjnego
18. Opragowar,lie i pr'zesianie do_Wdeialu Inspektor
Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego LUW d .
" ; oo : S. reagowania
w Lublinie sprawozdania z realizacji zadan kr do
. ) . : YZySOWego .
zwigzanych z doreczeniem kart powotania w trybie 10 stycznia
akcji kurierskiej na terenie miasta.
19. | Opracowanie planu kontroli w zakresie realizacji Sekretarz do
zadan obronnych przez jednostki podlegte Miasta 20 stycznia
i podporzadkowane.
20. | Opracowanie i przestanie do Wojewody za
posrednictwem Wydziatlu Bezpieczenstwa Sekretarz do
i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie Miasta 31 stycznia

sprawozdania z przeprowadzonych kontroli

realizacji zadan obronnych prowadzonych w 2009 r.




Tres$¢ przedsigwzigcia — zadania w zakresie

Wykonawca

Termin

21.

Opracowanie i przekazanie danych do Narodowego
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych wojewddztwa lubelskiego (NKPPO-09).

Inspektor
ds. reagowania
kryzysowego

do
10 lutego

22.

Sporzadzenie i przestanie do Wydzialu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW
w Lublinie:

1) zapotrzebowania na przydziat (dotacj¢)
$rodkoéw z budzetu panstwa na
zabezpieczenie procesu szkolenia
obronnego w 2011 r.,

2) zapotrzebowanie na przydzial (dotacje)
srodkow finansowych z budzetu panstwa na
wydatki administracyjne zwigzane
z opracowaniem planow akcji kurierskie;j
oraz z przeznaczeniem oséb do funkcji
kuriera w 2011 r.,

3) zestawienia $wiadczen osobistych
przewidzianych do realizacji na terenie
miasta — gminy w roku 2010,

4) zbiorczego zestawienia §wiadczen
rzeczowych przewidzianych do realizacji na
terenie miasta — gminy w roku 2010.

Inspektor
ds. reagowania
kryzysowego

do 30
kwietnia

do 30
kwietnia

do 31
sierpnia

do 31
sierpnia

7. W zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych

23.

Utrzymywanie odpowiedniej infrastruktury
technicznej na potrzeby opracowania planu
operacyjnego oraz jego uzgadniania i zawierania
stosownych porozumien.

24.

Aktualizacja wykazu (petnomocnictw) 0so6b
posiadajacych stosowne poswiadczenia
bezpieczenstwa, odpowiedzialnych za opracowanie
planu operacyjnego (jego elementow).

25.

Dostosowanie systemu teleinformatycznego do
wykonywania dokumentéw niejawnych

o odpowiedniej klauzuli zgodnie z rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2005 r.
w sprawie podstawowych wymagan bezpieczenstwa
teleinformatycznego (Dz.U. Nr 171, poz. 1433).

Petnomocnik
ds. Ochrony
Informacji
Niejawnych

proces ciagly

proces ciagly

proces ciagly

SURMISTRZ

mgr Stanisthy

IASTA

Wtodartzyk



