Uchwala Nr XXX1/191/2020
Rady Miasta Deblin
z dnia 30 czerwca 2020 roku

w sprawie rozpatrzenia skargi czlonkéw Rady Pedagogicznej na dzialania
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w De¢blinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. 2020 poz. 713 ze zm.) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeksu postepowania administracyjnego (tj. Dz.U. 2020 poz. 256 ze zm.),
Rada Miasta Deblin uchwala, co nastgpuje:

§1

Uznaje si¢ za niezasadng skarge czlonkéw Rady Pedagogicznej na dziatania Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 4 w Deblinie, w zakresie prowadzenia placowki, organizowania procesu
edukacyjnego i wychowawczego oraz wspdlpracy z rodzicami. Uzasadnienie stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Zobowigzuje si¢ Przewodniczacego Rady Miasta w Deblinie do poinformowania Skarzacego
o sposobie zatatwienia skargi, poprzez dorgczenie odpisu niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWOD&CZACY RADY

I,

Maciej Krygrowski



Zalacznik do uchwaty Nr XXX1/191/2020
Rady Miasta Deblin z dnia 30 czerwca 2020 .

Uzasadnienie

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego organem wilasciwym do rozpatrywania skarg dotyczacych zadan lub
dzialalnosci wojta, burmistrza lub prezydenta miasta i kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych jest Rada Miasta.

W zwigzku z otrzymang skarga czlonkow Rady Pedagogicznej przy Szkole
Podstawowej nr 4 w Deblinie na dzialanie Dyrektora tejze placowki, Burmistrz Miasta Dgblin
przekazata skarge do Biura Rady Miasta, a Przewodniczacy do Komisji Skarg, Wnioskow
i Petycji Rady Miasta Deblin, celem dokonania jej oceny oraz wypracowania stosownej
opinii. Na posiedzeniu w dniu 10 czerwca 2020 Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji
zapoznala si¢ z materialem dotyczacym skargi, ktéra wplynela do Burmistrza Miasta Deblin
w dniu 3 czerwca 2020 roku i przeprowadzila postgpowanie wyjasniajace, a po zbadaniu
przedstawionych zarzutéw dokonala jej oceny.

Zarzuty skierowane w skardze na dzialania dyrektora nie znalazly potwierdzenia
w faktach podczas pracy komisji. W zagadnieniach podejmowanych przez skarzgcych nie
stwierdzono naruszenia prawa przez dyrektora tej placowki. Wystapienia nauczycieli mialy
charakter osobistych odczuc¢ i interpretacji decyzji.

Komisja stwierdza co nastepuje:

1. Z informacji pozyskanych od wicedyrektora E. T., Dyrektor B. A. nie zarzucala jej
informacji poruszanych w pi$mie z dnia 3 czerwca 2020 r. Aspekty dotyczgce
organizacji Swieta Rodziny byly poruszane na spotkaniu rady rodzicow
i nie dotyczyly cztonkéw rady pedagogiczne;.

2. Zespol kierowniczy nie znajduje odzwierciedlenia w regulacjach prawnych.
Przyznawanie nagrod jest suwerenng decyzja kazdego dyrektora szkoty.

3. Zawieszanie flagi i godla na imprezy szkolne lezalo od zawsze w kompetencjach
nauczyciela w-f W. F. Zrobil to réwniez w przytoczonym w pismie czasie, bo nie
zostal z tego obowiagzku zwolniony.

4. Zaden z nauczycieli nie byl zastraszany skierowaniem do komisji dyscyplinarnej.
Wypelniajac SWOj obowigzek, Dyrektor informowata nauczycieli
o zmianie przepisoéw dotyczacych odpowiedzialnoscei dyscyplinarnej. Decyzja Sejmu
Rzeczpospolitej Polskiej zostaly one zaostrzone. Ustawa z dnia 13 czerwca 2019r.
o zmianie Karty Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw wprowadzila od
1 wrzesnia 2019 r. nowe regulacje w zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
nauczycieli.

5. Calo$é kosztéw remontu pomieszezen dyrektora i sekretariatu to kwota 20.850,29 zl.
Pokryto je z dochodow wydzielonych jednostki. Srodki na ten cel zostaly pozyskane
przez placowke w ramach dochodéw z wynajmow pomieszczen i reklam. Remont byl
zaplanowany w planie finansowym. Dyrektor wykonata w tym roku szkolnym inne,
pilne remonty t.j.: wymiana p¢knietych rur kanalizacyjnych /przez lata szlam zalewat
pomieszczenia kuchni i nie zostalo to usunigte/, dokonala montazu hydrantu ppoz.
przy budynku szkoly /jego brak zagrazal bezpieczenstwu uczniow i pracownikow w
czasie pozaru/ , naprawila o$wietlenie Sali gimnastycznej, ktore w 50 % nie dzialalo
od wielu lat, zmodernizowata monitoring szkolny i dokonata naprawy niesprawnych



kamer razem na kwote 17.486,56 zi. Ponadto wykonata prace remontowe 3 sal
lekeyjnych /102,23,3/ na kwote 32.352,07 zk. Zakupita wyposazenie do sal lekcyjnych
na kwote 11.190,52 zi.

6. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli reguluje Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019r. oraz Uchwala Rady Miasta
Deblin, w dokumentach tych okreslone s3 regulacje w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli. Obecna dyrektor nie obiecywala dofinansowania kursu
trenerskiego dla Pana J. W. Nie ma tez wiedzy kto obiecat to, poniewaz nie znaleziono
stosownych dokumentéw potwierdzajacych to zdarzenie. Aby otrzymaé zwrot
kosztow za szkolenie nauczyciel zobowigzany jest zlozy¢  wniosek
o jego dofinansowanie zgodnie z wytycznymi znajdujgcymi si¢ w rozporzadzeniu.
Do sekretariatu szkoly zostaly zlozone jedynie pisma zawierajgce prosbg o zwrot
kosztéw z zalaczonym wydrukiem z prywatnego konta Panstwa J. i J. W. Ponadto
przedmiotowy kurs nie mogt by¢ dofinansowany, gdyz uprawnienia trenera nie sa
wymagane na stanowisku, ktére obecnie zajmuje Pan J. W. Pan J. W. otrzymat
pisemne odpowiedzi na kazde ztozone do szkoty pismo.

7. Kontrola Panstwowej Strazy Pozarnej w Rykach nie wykazala nieprawidlowosci
w kwestii podniesionej w pismie. Dyrektor B. A. w pelni dba o bezpieczenstwo
uczniéw przebywajacych w szkole, a takze nadzoruje bezpieczenstwo i poufnos¢
przechowywanych w placowce dokumentow.

We wrzesniu 2019 r. podczas przekazania placowki okazato si¢ ze klucze do budynku
szkoly posiada wigkszos¢ pracownikow szkoly.

Budynek szkoly nie posiadal hydrantu zewngtrznego i hydrantu wewngtrznego co
stanowilo realne zagrozenie dla oséb przebywajacych w budynku szkoly. Braki

zostaly usunigte

Do 10 wrzesnia 2019 r. dostep do akt osobowych mieli wszyscy, zaréwno pracownicy
szkoly, jak i osoby przebywajace w pomieszczeniu przed sekretariatem, w tym
uczniowie. Kara finansowa za brak odpowiedniego zabezpieczenia akt osobowych

pracownikéw jest wysoka.

Biorac pod uwage przedstawiony stan faktyczny i prawny przedmiotowa skarga
nie znajduje uzasadnienia.

7 uwagi na brak potwierdzenia stusznosci zarzutow podniesionych w skardze, po
rozpatrzeniu sprawy Skarzacego oraz przeprowadzeniu glosowania Komisja Skarg,
Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Deblin zarekomendowata Wysokiej Radzie, aby skargg
uznac za bezzasadna.

POUCZENIE: Zgodnie z dyspozycja art. 239 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego — Rada Miasta Deblin informuje, ze wskutek uznania skargi
za bezzasadna, jesli Skarzacy ponowi ja bez wskazania nowych okolicznosci, Rada Miasta
Deblin moze podtrzymaé swoje stanowisko (zaprezentowane powyzej) nanoszac odpowiednia
adnotacje w aktach sprawy — bez zawiadamiania o tym Skarzacego.
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Maciej Krygrowski



