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» o Projekt Burmistrza Miasta Deblin
fe L @)il RMISTRZ MIASTA

w sprawie uchwalenia ,Programu wspélpracy Miasta Dc;blih Z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dzialalno§¢ pozytku publicznego
na rok 2020”,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r., poz. 506 tj.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 t.j.)
Rada Miasta uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie ,,Program wspolpracy Miasta Deblin z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 20207, ktéry stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Deblin.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubelskiego.

Uzasadnienie:

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie obliguje samorzad do tworzenia
programu wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Wiaczenie sektora obywatelskiego
w dzialalnos$¢ spolecznie uzyteczng gminy ma na celu wspieranie i wzmacnianie potencjatu
organizacji pozarzadowych, zwiekszenie ich aktywnosci, a dzigki wspélnej realizacji zadan,
poprawe jakoséci zycia mieszkancow Deblina.







Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 136.2019
Burmistrza Miasta Deblin

z dnia 22 paZdziernika 2019 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA DEBLIN
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé
pozytku publicznego na rok 2020

1. WSTEP
1. Ilekro¢ w niniejszym programie mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zmianami);
2) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe 1 podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;
3) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoélpracy Miasta Deblin
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku
publicznego na rok 2020.
2. Program obejmuje wspOlprace Miasta Deblin z organizacjami dzialajagcymi na rzecz
mieszkancoOw miasta.

11. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

1. Celem gléwnym programu jest wspieranie przez Miasto Deblin dziatan organizacji oraz
umacnianie partnerstwa pomigdzy Miastem Deblin a organizacjami.

2. Celam szczegdlowymi sa:
1) zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz poprawa jakosci zycia mieszkaicow Deblina,
2) umacnianie $wiadomosci spotecznej wérod mieszkancow Deblina,
3) zwiekszenie aktywnosci spolecznej mieszkancow Deblina,
4) realizacja waznych celow spolecznych w Deblinie,
5) promocja organizacji dziatajacych na rzecz mieszkancéw Deblina,
6) wzmacnianie potencjalu organizacji oraz rozw¢) wolontariatu na terenie Miasta

Deblin,

7) wspieranie rozwoju sektora ekonomii spolecznej w Deblinie.

IIL. ZASADY WSPOLPRACY
Wspolpraca odbywac sie bedzie na zasadach okreslonych w art. 5 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, to znaczy: pomocniczosci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnoscei.

1V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY
Zakres przedmiotowy obejmuje zadania publiczne w dziedzinach dotyczacych:
1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,
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2) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnodci lecznicze) w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2190 ze
Zmianami),

3} pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

4) dzialalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych,

5) dziatalnosci na rzecz osdéb w wieku emerytalnym,

6) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukac)i, o§wiaty 1 wychowania;

7) dzialalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i miodziezy,

8) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

11) turystyki i krajoznawstwa,

12) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju,

13) promocji 1 organizacji wolontariatu,

14) dziatalno$ci na rzecz kombatantéw 1 0s6b represjonowanych,

15) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

V. FORMY WSPOLPRACY
Miasto Deblin podejmuje wspodlprace z organizacjami w formach:

1

2)

3)
4)

3)
6)

7)

8)

)

zlecania organizacjom realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

poprZEz:

a) powlerzenie wykonania zadania publicznego wraz 2z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie jego realizacji,

b) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czesciowe
dofinansowanie jego realizacji,

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnodci i realizowanych

zadaniach:

a) publikowanie informacji na stronie internetowej Miasta Deblin www.deblin.pl,

b) przekazywanie informacji o uzyskanych programach, dotacjach z innych zrodel,

¢) wymiana dobrych praktyk,

zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych w trybie art. 19 a ustawy,

konsultowania z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach

dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji,

promowania dziatalnosci organizacji,

tworzenia, w miar¢ potrzeb, wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym

i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizac)i oraz wladciwych organéw Miasta

Deblin,

udzialu przedstawicieli organizacji w pracach komis)i konkursowych dla opiniowania

ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

zawierania umdéw partnerstwa okreslonych w art. 28 a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia

2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1295, ze

zmianami),

zawierania porozumienia lub umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy

z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
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finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1431,
Ze zmianami),

10) obejmowania patronatem przez wladze Miasta Dgblin inicjatyw realizowanych przez
organizacje,

11)udzielania rekomendacji organizacjom wspolpracujgcym z Miastem Deblin, kidre
ubiegajg si¢ o dofinansowanie z innych zrédel.

VI PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Za priorytetowe dla samorzgdu Miasta Dgblin w roku 2020 uznaje si¢ zadania, ktore moga
by¢ zlecane do realizacji organizacjom prowadzacym dzialalnos$¢ statutowa w danej
dziedzinie.
1) W zakresie kultury i ochrony débr kultury oraz dziedzictwa narodowego
wyodr¢bniono nast¢pujace zadania:
a) edukacja patriotyczna ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci 1 miodziezy,
wychowanie w duchu patriotyzmu,
b) przygotowanie publikacji oraz organizacja spotkan, seminariéw, konferencji,
wystaw, konkurséw o tematyce lokalnej, historyczno — regionalne;j,
¢) organizacja koncertéw i innych wydarzen kulturalnych,
d) organizacja inscenizacji i rekonstrukeji historycznych,
e) pielggnowanie tradycji narodowych i lokalnych, a takze prowadzenie dziataf
w zakresie podnoszenia §wiadomosci obywatelskie;,
f) dzialalno$¢ kulturalno — spoleczna, a takze jej popularyzowanie wsréd
spoleczenstwa.
2) W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym
wyodrebniono nastepujjce zadanie:
a) organizacja czasu wolnego (rozwdj zainteresowan) oraz ferii zimowych
i wakacji letnich dla dzieci i mlodziezy pochodzacej z rodzin z problemem
alkoholowym.
3) W zakresie pomocy spolecznej wyodrebniono nastepujgce zadanie:
a) organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych.
4) W zakresie ochrony i promocji zdrowia wyodr¢bniono nast¢pujace zadania:
a) profilaktyka choréb i promocja zdrowia, w szczegolnodei poprzez edukacje
zdrowotna i aktywny wypoczynek,
b) organizacja akcji i imprez dotyczgeych profilaktyki i ochrony zdrowia,
¢) udzielanie pomocy w zakresie chordb cywilizacyjnych m. in. cukrzycy, ukladu
krgzenia, choréb nowotworowych 1 innych.
5) W zakresie wspierania i1 upowszechniania kultury fizycznej i sportu
wyodrebniono nastepujgce zadania:
a) szkolenie dzieci i mlodziezy z zakresu: orientacji sportowej, badmintona,
kolarstwa oraz udzial w zawodach,
b) organizacja szkolenia w pitke nozng oraz udziat w rozgrywkach,
c¢) szkolenie dzieci, mlodziezy i dorostych w zakresie gry w tenisa stolowego
lub ziemnego, organizacja i udzial w rozgrywkach i turniejach,
d) szkolenie dzieci i miodziezy w sportach walki oraz udzial w rozgrywkach,
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e) szkolenie sportowe dla milodziezy, w tym rowniez dla osob
niepetnosprawnych,
f) organizacja zaje¢, zawododw 1 rozgrywek sportowo-rekreacyjnych,
g) organizacja imprez sportowych upowszechniajgcych bieganie,
h) organizacja pétkolonii dla dzieci i mlodziezy,
i} szkolenie dzieci i mlodziezy w lekkoatletyce oraz udzial w zawodach,
j) szkolenie dzieci i mlodziezy w pilce siatkowej oraz udzial w zawodach,
k) upowszechnianie zeglarstwa i innych sportow wodnych wsréd dzieci,
miodziezy oraz dorostych;
6) W zakresie turystyki i krajoznawstwa wyodre¢bniono nast¢pujace zadania:
a) organizacja imprez, konkursow turystyczno-krajoznawczych dla dzieci,
milodziezy oraz dorostych, w tym réwniez osob niepelnosprawnych,
b) projektowanie, wytyczenie oraz odnowienie szlakéw turystycznych na terenie
Dgblina,
¢) prowadzenie dziatan w zakresie promocji turystyki w Deblinie;
7) W zakresie ekologii wyodr¢bniono nastepujace zadanie:
a) rozwijanie $wiadomosci ekologicznej wérdd mieszkancéw Deblina,
b) prowadzenie dzialan majgcych na celu poprawg stanu wdéd 1 nabrzezy
na terenie Deblina.

VIL. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku.

VIIL SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert oglaszanych przez Burmistrza Miasta
Deblin.

2. Postepowanie o udzielenie dotacji prowadzone bedzie na podstawie wyboru
najkorzystniejszej oferty, w oparciu o zasade jawnosci i uczciwej konkurencji.

3. Warunki realizacji zadan okreslone zostang w umowie zawarte] z uprawnionym
podmiotem.

4. Na wniosek organizacji Burmistrz Miasta Deblin moze przyzna¢ dotacj¢ z pominieciem
otwartego konkursu ofert. Szczegdtowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania
okresla art. 19 a ustawy.

5. Wspolpraca Miasta Deblin z organizacjami w ramach Programu obejmuje dzialania
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Na realizacje zadan publicznych obj¢tych niniejszym Programem przeznacza si¢ kwote
do 72 000 zt. Powyzsze $rodki zostang zabezpieczone w budzecie Miasta Deblin
na 2020 rok.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. W zakresie oceny wspoétpracy Miasta Deblin z organizacjami pozarzadowymi stosowane
beda wymienione wskazniki:
1) liczba organizacji podejmujgcych zadania na rzecz lokalnej spolecznosci,
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2)
3)
4)
)
6)
7)

liczba ogtaszanych otwartych konkurséw ofert,

liczba ztozonych ofert w otwartych konkursach ofert,

liczba zawartych umow na realizacje zadan publicznych,

liczba organizacji otrzymujacych dotacje w trybie pozakonkursowym,
liczba beneficjentow,

wysokosé kwot udzielonych w poszezegdlnych obszarach.

2. Burmistrz zlozy Radzie Miasta De¢blin sprawozdanie z realizacji Programu, w terminie
do 31 maja 2021 r.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w pkt. 2 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

XL TRYB POWOILANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINJIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
1. Tryb powolania Komisji Konkursowych.

1)

2)
3)

4)

Oferty zlozone przez organizacje opiniuje powolana zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Deblin Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

Zaproszenie osOb reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe do pracy w Komisji
oglasza Burmistrz Miasta Deblin.

Zaproszenie zamieszczane jest na stronie internetowej Miasta Deblin na okres
nie krotszy niz 7 dni.

2. Zasady dzialania Komisji Konkursowej.

1
2)

3)
4)

3)
6)

7

8)

9)

Komisja obraduje w obecnosci co najmniej */4 skiadu.

W pierwszej kolejnosci Komisja dokonuje podziatu ofert na grupy odpowiadajace

poszczegblnym rodzajom zadan pozytku publicznego.

Komisja sprawdza, czy oferty spelniajg warunki formalne okreslone w ustawie

i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

Czlonkowie Komisji dokonujg indywidualnej oceny merytorycznej ofert.

Komisja dokonuje oceny oferty, przyznajac liczbe punktéw w skali od 0 do 10.

Po dokonaniu indywidualnej oceny ofert, Komisja na formularzu zbiorczej oceny

merytorycznej wpisuje liczbe punktéw przyznanych przez poszezegdlnych cztonkow

komisji oraz $rednig liczbg punktow calego skladu Komisji,

Kazdg czynno$§¢ Komisji wpisyje si¢ do protokolu z posiedzenia, zawierajacego

w szczegolnoscei:

a) sklad Komisji,

b) nazwy podmiotéw oraz nazwg zadan, na kiére zostaly ztozone oferty w konkursie,

¢) nazwy podmiotéw, ktorych oferty nie spetnily warunkéw formalnych,

d) srednig liczbe punktow przyznanych poszczegdlnym podmiotom wraz
z uzasadnieniem,

€) propozycj¢ zawarcia umowy oraz proponowang kwote dotacji,

f) podpisy czionkéw Komisji.

Przewodniczagcy Komisji po zakonczeniu prac Komisji przekazuje calosé

dokumentacji konkursowej burmistrzowi celem zatwierdzenia wyboru ofert.

Decyzj¢ o zleceniu zadania, udzieleniu dotacji i wysokosci dofinansowania podejmuje

Burmistrz Miasta Deblin, po zapoznaniu si¢ z dokumentacjg otwartego konkursu ofert.
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XII. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJ]

1.

Projekt Programu zostal opracowany w oparciu o program na rok 2019 oraz propozycje
zglaszane przez organizacje do projektu budzetu Miasta Deblin na rok 2020.

Konsultacje przeprowadzono w sposoéb okreslony w uchwale nr LXIX/420/2010 Rady
Miasta Deblin w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu  konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacii.
Konsultacje beda przeprowadzone w terminie od 28 paZdziernika 2019 r. do 8 listopada
201971

Komoérka organizacyjng Urzedu Miasta Deblin wyznaczong do udzielania wyjasnien
i przyjmowania opinii byl Wydzial Oswiaty 1 Spraw Spolecznych.

Dokument po konsultacjach zostal przekazany burmistrzowi, ktdry przedlozyl projekt
Radzie Miasta De¢blin, celem przyjecia.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjete) dla jego uchwalenia.
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