PROTOKOZL Nré6/2020
z posiedzenia Komisji Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej
w dniu 20 marca 2020 r.

W dniu 20 marca 2020 roku odbylo si¢ posiedzenie Komisji Oswiaty, Kultury i Kultury
Fizycznej, ktore prowadzita Przewodniczgca Komisji Edyta Papis. Obecni na posiedzeniu wedtug
zalaczonej listy obecnosci. Radny Leszek Grzyb spoznit si¢. Przewodniczaca przedstawita porzadek
obrad.

Porzadek posiedzenia:
1. Zaopiniowanie sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na

poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez Miasto
Dg¢blin.

2. Omowienie spraw dotyczacych bezpieczenstwa w szkotach.

3. Przyjecie protokotu z posiedzenia Komisji O$wiaty, Kultury i Kultury Fizycznej w dniu
10.02.2020r.

4. Sprawy rozne.

Komisja Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej jednoglosnie (4 glosy ,,za”) przyjeta porzadek
obrad.

Ad.1 Zaopiniowanie sprawozdania z wysoko$ci Srednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegiolnych stopniach awansu zawodowego w_szkolach prowadzonych przez Miasto

Deblin.

Naczelnik Os$wiaty i Spraw Spolecznych — Agnieszka Chlasciak — Pietruszewska — przedstawila
analize wydatkéw poniesionych na wynagrodzenia nauczycieli w 2019 roku przez Miasto Dgblin
(sprawozdanie stanowi zalacznik do protokotu) art. 30a Karta Nauczyciela mowi, ze w terminie do
dnia 20 stycznia kazdego roku organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego
przeprowadza analize poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkéw na wynagrodzenia
nauczycieli w odniesieniu do $redniej wynagrodzen o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 oraz srednio
rocznej zatrudnienia nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego. Stosownie do
postanowien art. 30a ust. 1 Ustawy Karta Nauczyciela Wydzial O$wiaty i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Deblin dokonal analizy poniesionych kosztéow w 2019 roku wydatkéw na wynagrodzenia
nauczycieli w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen oraz $rednio rocznej struktury
wynagrodzen na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego. Poroéwnanie dowiodlo, ze wydatki
poniesione przez Miasto Deblin w 2019 roku na wynagrodzenia nauczycieli we wszystkich stopniach
awansu zawodowego sg wyzsze od ustawowych wydatkow o ktorym mowa w art. 30a ust. 3 Ustawy
Karta Nauczyciela. W zwigzku z powyzszym kwota roznicy nie wykazuje wyplaty jednorazowych
dodatkow uzupetniajacych dla nauczycieli zatrudnionych w palcéwkach oswiatowych Miasta Deblin.
Wynagrodzenia sg liczone do kwoty bazowej ustalanej dla wynagrodzen nauczycieli. W przypadku
nauczycieli kontraktowych $rednia wynosi 100 % stawki bazowej, a poniewaz stawka bazowa w
poprzednim roku zmienita si¢ od 1-go wrzesnia bylo to rozliczane od 1-go stycznia do 31-go sierpnia i
od 1-go wrzesnia do 31 grudnia 2019 roku. Srednie zostaly osiagniete dlatego dodatek nie zostat

wyplacony.

W zwiazku z brakiem gloséw w dyskusji KOKIiKF przystapita do zaopiniowania sprawozdania z
wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez Miasto Deblin.



Komisja Os$wiaty, Kultury i Kultury Fizycznej pozytywnie zaopiniowala (jednoglosnie 5 glosoéw
,Za”) sprawozdanie sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez Miasto Deblin.

Ad. 2 Oméwienie spraw dotyczacych bezpieczenstwa w szkolach.
Naczelnik Oswiaty i Spraw Spolecznych — Agnieszka Chlasciak — Pietruszewska — w styczniu
2020 roku odbyla sie wyjazdowa komisja oswiaty na ktorej zapoznali si¢ panstwo z sytuacja w
poszczegolnych placéwkach o$wiatowych i opiekuniczych. Odnoszac si¢ do sytuacji w kraju i na
swiecie dotyczacej koronawirusa, ktérego pierwszy przypadek pojawil si¢ w Polsce 4-go marca.
11 marca 2020 roku Minister Edukacji Narodowej podjgt decyzj¢ o zawieszeniu zajec
dydaktycznych i wychowawczych w szkotach, przedszkolach, zlobkach, klubach dziecigcych od
12 do 25 marca. Minister Edukacji Narodowej Dariusz Piontkowski zapowiedzial, ze
prawdopodobnie przerwa ta zostanie wydtuzona do Swiat Wielkanocnych, a po tym terminie
zobaczymy co dalej. Zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2019-2020 przerwa w nauce z okazji
Swiat Wielkanocnych ma potrwaé od 9 do 14 kwietnia br. Pierwszy prawdopodobny okres
powrotu dzieci do szkét i przedszkoli to 15 kwietnia. Na czas przerwy uczgszczania do szkot
prowadzona jest nauka zdalna. Czg$¢é uczniow kontaktuje si¢ z nauczycielami on-line, a czgs¢ za
pomocg materialow otrzymanych w formie papierowej. Uczniowie zgodnie z wytycznymi
Ministra majg powtorki z materialu juz przerobionego. Jezeli przerwa si¢ wydtuzy pojawig sie
wtedy nowe wytyczne dotyczace realizacji podstawy programowej. 16 marca 2020 roku ukazala
si¢ informacja Ministra Edukacji Narodowej o organizacji pracy nauczycieli, pracownikow
administracji i obstugi. 12 i 13 marca 2020 roku nauczyciele zatrudnieni w przedszkolach i innych
formach wychowania przedszkolnego, szkotach podstawowych i artystycznych realizujac
wyksztalcenie ogolne w zakresie szkoly podstawowej z wyjatkiem szké! podstawowych dla
dorostych byli zobowigzani do prowadzenia zaje¢ opiekunczych. Nauczyciele $wiadczacy prace w
tych dniach otrzymuja z tego tytulu wynagrodzenie za prace w skladnikach w wysokosci
wynikajacej z ich uprawnien. Zawieszenie do 25 marca 2020 prowadzenia dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej nie oznacza zawieszenia przez szkoly wszystkich
form dziatalnosci. Ministerstwo Edukacji Narodowej zaleca aby w tym okresie  nauczyciele
wspierali uczniow w samodzielnej nauce w domu i kontaktowali si¢ przy wykorzystaniu np.
dziennika elektronicznego, strony internetowej przedszkola, szkoly lub placowki, e-maili do
rodzicow, a w przypadku starszych uczniéw bezposredniego kontaktu elektronicznego. W
przypadku nauczycieli publicznych przedszkoli i placowek prowadzonych bezposrednio przez
organy samorzadu terytorialnego oraz organy administracji rzadowej czas pracy oraz zadania
wykonywane w ramach czasu pracy okreslajag przepisy Karty Nauczyciela. Zgodnie z art. 42 ust. 1
i 2 w ramach czasu pracy nie przekraczajacego 40 godzin na tydzien, nauczyciel jest zobowigzany
realizowa¢ nie tylko zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami, ale réwniez inne zajgcia i czynnosci wynikajace z zadan
statutowych szkoly oraz zajecia 1 czynnodci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajeé
samoksztalceniem i doskonaleniem zawodowym. Dyrektor szkoly moze wiec w tym okresie
zawieszenia prowadzi¢ zajecia, zaleca¢ nauczycielom inne zadania np. przygotowanie i
przesyltanie uczniom materialow dydaktycznych do samodzielnej pracy w domu. Zastosowanie ma
w tym przypadku art. 87 § 3 Kodeksu Pracy umozliwia powierzenie pracownikowi w okresie
przestoju innej odpowiedniej pracy. O organizacji pracy nauczycieli decyduje dyrektor
przedszkola, szkoty lub innej placowki, ktdry zgodnie z art. 7 Karty Nauczyciela jest przetozonym
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stuzbowym wszystkich pracownikow. Dzialajac na podstawie art. 3 Ustawy z 2 marca 2020 roku
o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
Covid-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacjami kryzysowymi dyrektor
szkoly moze poleci¢ wykonywanie pracy zdalnie. Mozliwe jest $wiadczenie pracy przez
nauczycieli w miejscu pracy jak i $wiadczenie pracy poza miejscem jego stalego wykonywania. W
pierwszym przypadku nauczyciele przygotowujg i przesylaja uczniom materialy korzystajac ze
sprzgtu na terenie szkoly. Za dni w ktorych nauczyciele beda swiadczyli prace otrzymuja
wynagrodzenie bez zmian z wyjatkiem dodatku za warunki pracy, ktdry jest nalezny wylacznie za
godziny przepracowane w okreslonych warunkach pracy oraz wynagrodzenia za godziny ponad
wymiarowe, ktore sg zwigzane z dodatkows pracag nauczyciela polegajaca na realizowaniu zajecé
dydaktycznych, wychowawczych powyzej wymiaru zaje¢. Natomiast jezeli z przyczyny lezacej
po stronie pracodawcy w okreslonym czasie nauczyciel nie bedzie $wiadczy¢ pracy zastosowanie
ma art. 81 § 1 Kodeksu Pracy, ktéry stanowi, ze pracownikowi za czas nie wykonywania pracy
jezeli nie byl gotow do jej wykonywania a doznal przeszkéd z przyczyn dotyczacych pracodawcy
przystuguje wynagrodzenie wynikajace z jego osobistego zaszeregowania. Za dni w ktdrych
nauczyciele nie beda $wiadczyli pracy z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy lecz beda
pozostawali w gotowosci do pracy za ten czas majg prawo do wynagrodzenia zasadniczego w
wysokosci wynikajacej z ich osobistego zaszeregowania oraz dodatku funkcyjnego. W przypadku
nauczycieli przedszkoli, szkét i placowek prowadzonych przez osoby fizyczne badz osoby prawne
nie bedace jednostkami samorzadowymi o ich organizacji rowniez decyduja dyrektorzy tych
jednostek. Kadra kierownicza szkol, przedszkoli i innych placowek. W okresie zawieszenia
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej kadra kierownicza przedszkoli szkol i
innych placowek nie bedzie prowadzi¢ zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Jest jednak
zobowigzana do realizowania innych zadan wynikajagcych z zajmowanych stanowisk. Decyzje w
sprawie organizacji pracy dyrektora przedszkola, szkoly lub placowki podejmuje wojt, burmistrz
lub prezydent miasta, ktéry jest jego bezposrednim przetozonym. Natomiast decyzje w sprawie
organizacji pracy pozostatej kadry kierowniczej podejmuje dyrektor. Osoby zajmujace stanowiska
kierownicze, ktore bgda swiadczyly prace otrzymujg wynagrodzenie bez zmian z wyjatkiem
ewentualnego wynagrodzenia za godziny nad wymiarowe i dodatku za warunki pracy. Pracownicy
administracji i obshugi. Zawieszenie zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych nie
wplywa bezposrednio na pracg wykonywang przez pracownikow administracji i obstugi szkolnej i
nie zwalnia ich automatycznie z obowigzku §wiadczenia pracy. O organizacji ich pracy decyduje
dyrektor szkoty. Dyrektor szkoly na podstawie art. 3 Ustawy o przeciwdziataniu i zwalczaniu
Covid-19 moze poleci¢ pracownikowi wykonanie przez czas okreslony pracy okreslonej w
umowie o prace¢ poza miejscem jej stalego wykonywania, praca zdalna o ile oczywiscie charakter
zadan wykonywanych przez pracownika na to pozwala. Jezeli z przyczyn lezacych po stronie
szkoly w okreslonym czasie pracownik administracji lub obslugi nie begdzie $wiadczy¢ pracy
pozostaje wowczas do dyspozycji dyrektora szkoly i jest w gotowosci do wykonywania pracy.
Majg wowczas zastosowanie przepisy art. 81 § 1 Kodeksu Pracy, ktéry wskazuje, ze
pracownikowi za czas nie wykonywania pracy byl gotow do jej wykonywania a doznal przeszkod
z przyczyn dotyczacych pracodawcy przystuguje wynagrodzenie wynikajgce z jego osobistego
zaszeregowania. Wynagrodzenie jednak nie moze byé nizsze od jego minimalnego wynagrodzenia
za prace ustalanego na podstawie odrebnych przepisow. Decyzje dotyczace organizacji pracy
nauczycieli oraz pozostaltych pracownikoéw przedszkoli, szkoly lub placowki podejmuje dyrektor,
natomiast decyzje w sprawie organizacji pracy dyrektora wydaje organ prowadzacy szkole.



Placowki oswiatowe i opiekuncze w Deblinie dzialajg zgodnie z wytycznymi MEN, zachowane sg
wszelkie procedury bezpieczenstwa.

Radny Waldemar Chochowski — mam pytanie odnoscie stref sportowych przy szkotach. Nie ma
zadnych informacji, ze s3 one zamkniete. Mdj apel jest taki aby zostaly one otwarte poniewaz
wiele 0sob z nich korzysta z biezni ale rowniez z silowni, ktora tam jest. Z silowni korzystajg
r6zne osoby i nie ma zadnych informacji czy urzadzenia sa dezynfekowane oraz czy silownia jest
otwarta czy zamknigta. Dobrze byloby zeby szkola wywiesila taka informacje, ze plac do ¢wiczen
jest niedezynfekowany i kazdy korzysta z niego na wlasng odpowiedzialnos¢.

Naczelnik Oswiaty i Spraw Spolecznych — Agnieszka Chlasciak — Pietruszewska — w Polsce
nie ma zamknietych placéw zabaw i silowni. Nie ma wydanej takiej decyzji. Czekamy na
rozporzadzenie, ktore miato sie ukazaé. Jak bedzie taka decyzja place beda zamknigte. Mam
informacje od Komendanta Policji, ze Policja ma wytyczne i majag obowigzek kontrolowaé
miejsca gdzie skupia si¢ mlodziez. Niestety nie ma tez takich sit przerobowych aby sprawdzic¢ te
wszystkie miejsca. Pozostaje samodyscyplina i nadzor rodzicow. Mamy widomosci, ze rowniez na
placach zabaw przebywaja rodziny z matymi dzie¢mi, mlodziez zbiera si¢ nad Wisla, organizujg
sobie imprezy, a kiedy pojawia si¢ Policja uciekaja.

Radny Waldemar Chochowski — tereny przy szkolne sg w gestii Dyrektoréw Szkot i skoro
szkola jest zamknigta na ten okres to moze powinni powiesi¢ jakas$ informacje na ogrodzeniu przy
wejsciu. Informacja, ze szkola jest zamknieta, teren sportowy jest otwarty i dostgpny ale
urzadzenia nie sg dezynfekowane. Poinformowa¢, ze nie ma stalego nadzoru i osoba, ktora chce
potrenowa¢ moze iS¢ bo nie mozemy nikogo zamykaé, sa osoby, ktére musza trenowaé¢ bo maja
takie zdrowotne zalecenia. W szkolach caly czas kto$ przebywa i mozna taka informacj¢ umiescic.
Sa miejskie place zabaw i jezeli matka chce wyjs¢ z dzieckiem niech je zabezpieczy i wychodzi.
Nie zamykajmy placow zabaw, tylko niech bedzie informacja, ze urzadzenia nie s3
dezynfekowane, zeby ludzie nie mieli pretensji, ze tego nie robimy. Nie jesteSmy w stanie
poniewaz nie mamy pienigdzy oraz ludzi zeby to zrobi¢. Niech pojawi sie¢ informacja na tych
obiektach, tak jak informacja o koronawirusie poniewaz ludzi to widzg i czytaja. Powinno tak by¢
bo skoro w zarzadzeniu Wojewody jest informacja o zamknigciu obiektow pod dachem, to
zrobmy to zeby bylo ostrzezenie dla mieszkaicow. Rozwiesmy to i badzmy spokojni, zeby nie
bylo pretensji, ze nie zamkneliSmy a nie dezynfekujemy, poniewaz ludzie maja rézne poglady na
ten temat. Co mozemy zrobi¢ to zrobmy.

Naczelnik O$wiaty i Spraw Spolecznych — Agnieszka Chlasciak — Pietruszewska — oczywiscie
my zrobimy w urzedzie takie tabliczki informacyjne i umiescimy je na placach zabaw.
Glosowanie nad pozytywng opinia bezpieczenstwa w placowkach oswiatowych. Komisja
Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej pozytywnie zaopiniowata bezpieczenstwo w placowkach
oswiatowych ( jednoglosnie 5 gltosow ,,za™)

Ad. 3 Przyjecie protokolu z Komisji Oswiaty, Kultury I Kultury Fizycznej z dnia
10.02.2020r.

Glosowanie nad przyjeciem protokotu Komisja Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej. KOKiKF
przyjeta protokot z posiedzenia 10.02.2020r. (jednoglosnie 5 glosow ,.za™)

Ad. 4 Sprawy rozne.

Radny Waldemar Chochowski — pytanie do przewodniczacej. Jak Pani widzi prace naszej Komisji

w tym okresie? Bo zauwazylem, ze sprawozdanie, ktére omawialismy bylo ze stycznia wigc $miato

moglisSmy omowié¢ je w lutym. Wiem, ze sa pewne terminy dokumentéw, ktére Rada otrzymata.
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Wydaje mi sie, ze po to jest wprowadzone w Polsce zagrozenie epidemiologiczne, zeby$my si¢ nie
spotykali w réznej formie. Wiadomo, ze sg sprawy pilne ale wszystkie pozostale mozemy odtozy¢ na
czas kiedy bedzie mozna to bezpiecznie robi¢ i si¢ spotyka¢. A wszystkie materialy, ktore bedg si¢
pojawiaty niech bgdg rozsylane elektronicznie, zapoznamy si¢ z nimi. W calej Polsce terminy, ktore
byly pilne sa zawieszone.

Radna Edyta Papis — oczywiscie przychylamy si¢ do tego, zeby przesuna¢ wszystkie sprawy na czas
kiedy bedzie bezpiecznie.

Radny Waldemar Chochowski — co do spraw porzadkowych chcialem zwrdci¢ uwage, ze na
chodnikach i trawnikach pojawiajg sie rekawiczki. Ludzie uzywaja ich, a pdzniej zamiast zanies¢ je do
domu wyrzucaja na trawniki. Czlowiek wiedzgc takie rekawiczki zastanawia si¢ kto ich wczesniej
uzywat. Kolejne ogloszenie na stronie nie ma sensu ale powinnismy zwréci¢ uwage naszym stuzbom,
ktore sprzataja. Robi sie to nagminne zuzyte rekawiczki leza na $rodku miasta. Prosze o przekazanie

tej informacji stuzbom.
Naczelnik Os$wiaty i Spraw Spolecznych — Agnieszka Chlasciak — Pietruszewska — oczywiscie

przekaze tg informacje. W tej chwili nasilito si¢ zuzycie rekawiczek poniewaz w sklepach sg przy
wszystkich produktach dlatego jest ich wigcej.

Przewodniczaca KOKiKF zamkngla posiedzenie.

Na tym protokot zakonczono.

Przewodniczaca Komisja Oswiaty,
Kultury i Kultury Fizycznej

....... o Oﬁv%ﬁ

Edyta Papis

Protokotowata

Magdalena Piatek






