PROTOKOL

kontroli gospodarki finansowej jednostki budzetowej Zespotu Szkél Nr 4
w Dgblinie za rok 2015 przeprowadzonej przez Jacka Kecika w 2016 r.

Tematyka kontroli:
L; Zakres kontroli i ustalenia ogélne.
1. W zakresie wykonania planu finansowego jednostki za 2015 r. kontrola objeto
1) wykonanie wydatkéw z wyodrgbnionego rachunku, o ktérym mowa w art. 223
ust. 1 ustawy o finansach publicznych,
2) prawidtowos¢ przyznania i wyptaty nagréd jubileuszowych pracownikom,
3) prawidlowos¢ przyznania i wyptaty odpraw w zwiazku z zakoniczeniem stosunku
pracy,
4) prawidlowos¢ dokonywania wydatkéw zwigzanych z remontami budynku,

5) inwentaryzacja magazynu zywnosci.
II.  Uwagi koncowe.

E Zakres kontroli i ustalenia ogdlne.
Kontrolg na podstawie umowy przeprowadzono w zwiazku z wykonywaniem uprawnien
Burmistrza Miasta Deblin jako przewodniczacego zarzadu jednostki samorzadu
terytorialnego w ramach kontroli zarzadczej — II poziom kontroli, w oparciu o przepisy
art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z
2016 r. poz. 1870 z pdzn.zm.).

Dyrektorem Zespotu Szkot jest p. Gtownym ksiggowym Zespotu
Szkol Nr 4 w Degblinie jest p.

I1. Wykonanie planu finansowego.
ROK 2015.

Wg danych zawartych w  sprawozdaniu  jednostkowym Rb-28 S
miesigczne/roczne sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki
Zespot Szkoét Nr 4 w Deblinie, sporzadzonym za okres od poczatku roku do dnia 31
grudnia 2015 r. wynika, ze wydatki wykonane jednostki stanowity kwote 3.723.695,30
zt. Sprawozdania prawidtowo, podpisane byly przez gléwnego ksiegowego i kierownika

jednostki.
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Kontrola objg¢to sposéb wydatkowania dochodéw gromadzonych na wydzielonym
rachunku dochodow wlasnych. Na podstawie danych ze sprawozdania Rb-34S
polroczne/roczne sprawozdanie z wykonania dochodéw i wydatkéw na rachunku, o
ktérym mowa w art. 223 ust. 1 ustawy o finansach publicznych za okres od poczatku
roku 2015 do dnia 31 grudnia roku 2015. Ustalono, ze dochody wykonane stanowity
kwote 115.717,83 zt i pochodza z 2 glownych Zrodet wplat za wyzywienie oraz oplat za
wynajem powierzchni szkolnych. Dochody zostalty w calosci wydatkowane. Z
dokumentéw zrodlowych wynika, Zze najwieksza czes¢ tych srodkéw, jak co roku,
zostala wydatkowana na art. zywnosciowe - 100.000 zt. Srodki w kwocie ponad 7.000
zt. przeznaczono na zakup réznego rodzaju materialéw niezbednych do funkcjonowania
szkoty oraz wykonywanych remontéw. Niewiele ponad 6.000 zt wydano na materiaty w
tym: talerze, sztuéce, oprawy o$wietleniowe, odkurzacze, panele podiogowe do sal.
Nieprawidtowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

Kontrola objgto wydatki zwigzane z naliczeniem i wyplatg nagrod
jubileuszowych, czterem pracownikom wskazanym w zataczniku do protokotu. Nagrody
przyznane byly odpowiednio w wysokosciach:

75 % wynagrodzenia , w zwiazku z uptywem 20 lat pracy,

200 % wynagrodzenia ,w zwiazku z uptywem 35 lat pracy,

75 % wynagrodzenia , w zwiazku z uptywem 20 lat pracy,

200 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 35 lat pracy.

Stwierdzono, Ze nagrody przyznawane byly na podstawie pism dyrektora Szkoty,
odpowiednio z 26 sierpnia, 19 sierpnia, 13 kwietnia, 8 stycznia 2015 r. w wysokosciach
zgodnych z obowigzujacymi angazami. W aktach osobowych pracownikéw znajduja sie
dokumenty potwierdzajgce staz pracy uprawniajacy do nabycia praw do nagrody
Jjubileuszowej. Nieprawidlowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

Na podstawie list wyptat nr 41 i 42 z wrzesnia, 71 z kwietnia, 5 ze stycznia 2015.
stwierdzono, ze dokumenty te byly zatwierdzone do wyptaty i sprawdzone pod
wzgledem merytorycznym i formalno — rachunkowym przez upowaznione osoby. W
toku kontroli stwierdzono, ze pracownikowi wskazanemu pod poz. 4 zalgcznika do
protokotu kontroli zanizono wyptate prawidlowo naliczonej nagrody jubileuszowej o 90
zl. Btad wynikatl z pomytki w wysokosci kwoty do wyptaty (lista ptac nr 5 z 12 stycznia
2015 r.) zamiast kwoty 6.870,42 zt do listy wyplat wpisana zostalo kwota 6.780,42 zl.
W pozostatym zakresie nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Ogolna kwota wydatkoéw z tego tytutu objetych kontrola to 20.730,52 zl.

(z uwzglednieniem btedu).



Kontrolg objeto réwniez naliczenie i wyptatg odpraw emerytalnych przyznanych i
wyptaconych pracownikowi wskazanemu w zalgczniku do protokolu pod poz. 4.
Stosunek pracy z pracownikiem zostal rozwigzany z dniem 31 sierpnia 2015 r. w
oparciu o przepisy art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w
zwigzku z brakiem akceptacji zaproponowanych warunkéw dalszego zatrudniania tj.
zmniejszenia etatu. Pismem z dnia 26 sierpnia znak ZS4.111.4.2015 zostata przyznana
odprawa emerytalna na podstawie przepiséw art. 20 ust. 1 i art. 87 ust. 2 ustawy Karta
Nauczyciela odpowiednio w wysokosci 6 — cio miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego w kwocie 15.882,00 zt (2.647 x 6) oraz w wysokosci 3 miesigcznego
wynagrodzenia w kwocie 10.208,57 zt.

Na podstawie listy ptac nr 43 z sierpnia 2015 r. stwierdzono, ze wyptaty dokonano, lista
byla podpisana przez upowaznione osoby.

Ogoblna kwota wyptlat z tego tytutu to 26.090,57 zl.

Kontroli poddano réwniez wydatki z 2015 r. zwiazane z wykonaniem remontéw w
jednostce. Laczny koszt remontéw to 125.900,83 zt z czego 21.625,72 zt to kwota
pochodzaca z rachunku dochodéw wiasnych a pozostata kwota z budzetu. Remonty
dotyczyty sal lekcyjnych, tazienek wraz z wymiang pionéw w lazienkach, wymiany
szeSciu okien oraz drzwi wejéciowych bocznych do budynku szkotly, rozbudowy
monitoringu. Na podstawie faktur za wykonane roboty ustalono, ze wykonawcg ustug
remontowo — budowlanych byta gléwnie firma SOLID — Bud, ktéra w okresie od
stycznia do maja wystawita faktury na taczng kwote 51.773,24 zi. Faktury zostaty
terminowo zaptacone. W toku kontroli stwierdzono przypadki dokonania zaptaty mimo
braku opisu merytorycznego na fakturach (F- VAT FA/80/2015 wpltyw 27.01.2015 i nr
FG/136/2015 wptyw styczen 2015 r.) dokumentujacych zakupy do remontu sal i
fazienek.

Kontrolujgcemu nie przedstawiono dokumentéw potwierdzajacych przeprowadzenie
wyboru wykonawcéw prac remontowych. Stosownie do przepiséw art. 44 ust. 3 pkt. 1
ustawy o finansach publicznych ,,wydatki publiczne powinny byé dokonywane:

1) w sposéb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasad:

a) uzyskiwania najlepszych efektéw z danych nakladow,

b) optymalnego doboru metod i $rodkéw stuzacych osiagnieciu zatozonych celow”.
Kierownik jednostki powinien uregulowa¢ zasady dokonywania wydatkéw w jednostce,
co umozliwitoby wykazanie dokonywania wydatkéw zgodnie z prawem.
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Na podstawie rozmowy z gtéwng ksiggowa jednostki ustalono, ze w jednostce nie ma
mozliwosci ustalenia stanu rozrachunkéw z poszczegélnymi kontrahentami na dowolny
moment. W jednostce funkcjonuje system finansowo — ksiggowy Progman Wolters
Kluwer S.A. Stosownie do przepiséw zalgcznika nr 3 do Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz
planow kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego,
jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych, panstwowych
funduszy celowych oraz pafnistwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej. (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 289 z pézn. zm.)
stanowigcego Plan kont dla jednostek budzetowych i samorzadowych zakladéw

budzetowych:
”Konto 201 - "Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami"

Konto 201 stuzy do ewidencji rozrachunkéw i roszczefi krajowych i zagranicznych z
tytutu dostaw, robét i ustug, w tym réwniez zaliczek na poczet dostaw, robét i ustug
oraz kaucji gwarancyjnych, a takze naleznosci z tytutu przychodéw finansowych. Na
koncie 201 nie ujmuje sig naleznosci jednostek zaliczanych do dochodéw budzetowych,
ktore sa ujmowane na koncie 221.

Konto 201 obcigza si¢ za powstate naleznosci i roszezenia oraz za splate i Zmniejszenie
zobowigzan, a uznaje si¢ za powstale zobowigzania oraz splat¢ i zmniejszenie
naleznosci i roszczen.

Ewidencja szczegélowa do konta 201 moze byé¢ prowadzona wedlug podzialek
klasyfikacji budzetowej oraz powinna zapewni¢ mozliwosé ustalenia naleznosci i
zobowigzai krajowych i zagranicznych wedlug poszczegéolnych kontrahentow.”

W toku kontroli stwierdzono, ze na koniec kazdego roku przeprowadzana jest
weryfikacja konta rozrachunki z kontrahentami, z uwzglednieniem poszczegdlnych
kontrahentéw i kwot. Brak jest natomiast dokumentéw potwierdzajacych
przeprowadzenie inwentaryzacji magazynu zywnosci, rozrachunkéw z pracownikami,
kasy oraz drukéw scistego zarachowania. Weryfikacja stanu rozrachunkow,
inwentaryzacja magazynu powinny by¢ udokumentowane, a wyniki powinny by¢ ujete
w dokumentach ksiggowych jednostki.

Wewngtrzne procedury dotyczace polityki bezpieczenstwa i zarzadzania systemem
informatycznym  shuzagcym do  przetwarzania danych osobowych  okreslono
Zarzadzeniem Nr 15 /2012/2013 z 16 kwietnia 2013 r.



I11. Na tym protokoét zakonczono.

Protokét sporzagdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére zostaty

przekazane Burmistrzowi Miasta Deblin.

Kontrolujacy: Jacek Kecik
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Zatacznik do protokotu.

Osoby objete kontrolg prawidtowosci naliczenia i wyplaty nagrod jubileuszowych w

2015 r.:

1) —nauczyciel dyplomowany,
Z) —nauczyciel dyplomowany,
3) | — Wo0zZna,

4) — nauczyciel mianowany,



